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I. COMUNIDAD DE MADRID

B) Autoridades y Personal

Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia
y Portavocia del Gobierno

4 ORDEN 1176/2019, de 10 de abril, de la Vicepresidencia, Consejeria de Presi-
denciay Portavocia del Gobierno, por la que se convocan pruebas selectivas para
el acceso a plazas de cardcter laboral de la categoria profesional de Personal Au-
xiliar de Servicios (Grupo V, Nivel 1, Area B) de la Comunidad de Madrid.

De conformidad con lo previsto en el Decreto 41/2016, de 3 de mayo, del Consejo de
Gobierno (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 6 de mayo), por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Piblico de la Comunidad de Madrid para el afio 2016, y en el
ejercicio de las facultades otorgadas por el articulo 2.bis del Decreto 74/1988, de 23 de ju-
nio, por el que se atribuyen competencias entre los Organos de la Administracion de la Co-
munidad, de sus Organismos Auténomos, Organos de Gestion y Empresas Pablicas en ma-
teria de personal, en relacidon con el Decreto 87/2018, de 12 de junio, del Consejo de
Gobierno, por el que se establece la estructura orgdnica de la Vicepresidencia, Consejeria
de Presidencia y Portavocia del Gobierno (BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE
MADRID de 14 de junio), esta Consejeria ha resuelto convocar pruebas selectivas para el ac-
ceso a plazas de cardcter laboral de la categoria profesional de Personal Auxiliar de Servi-
cios (Grupo V, Nivel 1, Area B), de la Comunidad de Madrid, con sujecién a las siguientes

BASES COMUNES

Resultara de aplicacién al proceso selectivo objeto de la presente convocatoria lo dis-
puesto en la Orden 913/2019, de 26 de marzo, de la Vicepresidencia, Consejeria de Presi-
dencia y Portavocia del Gobierno, por la que se aprueban las bases generales por las que se
regirdn las convocatorias de procesos selectivos de personal laboral de nuevo ingreso al
servicio de la Administracién de la Comunidad de Madrid (BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID de 3 de abril).

BASES ESPECIFICAS

Primera
Normas generales

1.1.  Se convocan pruebas selectivas para la cobertura de 208 plazas de cardcter labo-
ral de la categoria profesional de Personal Auxiliar de Servicios (Grupo V, Nivel 1, Area B),
de la Comunidad de Madrid, para su provision por el sistema de acceso libre, correspondien-
do todas ellas a la Oferta de Empleo Publico de la Comunidad de Madrid para el afio 2016,
aprobada por Decreto 41/2016, de 3 de mayo, del Consejo de Gobierno (BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 6 de mayo).

1.2.  De conformidad con la normativa vigente relativa al acceso de las personas con
discapacidad a la Administracién Publica, del total de las 208 ocho plazas ofertadas se re-
servan 15 para quienes tengan la condicién legal de personas con discapacidad con un gra-
do de discapacidad igual o superior al 33 por 100, siempre que se cumplan los requisitos
que, a tal efecto, se establecen en dicha normativa.
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Segunda
Interesados

2.1. Paraser admitidos y, en su caso, tomar parte en las pruebas selectivas, bastard con
que los aspirantes manifiesten en sus solicitudes de participacién que relinen, ademds de los
requisitos que se recogen en la base 6.1 de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, el siguiente:

— No ostentar la condicion de personal laboral fijo de la Comunidad de Madrid en la
misma categoria profesional sobre la que versa el presente proceso selectivo.

2.2. Los aspirantes que concurran por el cupo de discapacidad, ademads de los requi-
sitos exigidos en esta convocatoria, deberan tener legalmente reconocido un grado de dis-
capacidad igual o superior al 33 por 100, y acreditarlos en los términos sefialados en las ba-
ses generales.

Tercera
Solicitudes

3.1. Lacumplimentacién y presentacion de solicitudes se ajustard a lo establecido en
la base octava de la Orden 913/2019, de 26 de marzo.

3.2. Las solicitudes para participar en estas pruebas selectivas se deberdn cumpli-
mentar por medios electrénicos, a través de la padgina web de la Comunidad de Madrid, a la
que se accederd a través del enlace: http://www.comunidad.madrid/servicios/empleo/opo-
siciones-administracion-servicios-comunidad-madrid, a continuacién Secciones ‘“Personal
laboral” y la categoria profesional objeto de la presente convocatoria, cumplimentando el
formulario de solicitud, previo pago, en su caso, de la tasa por derechos de examen a que
se refiere la base cuarta.

Cumplimentacién y presentacion de la solicitud:

A. Cumplimentacion electrénica y presentacion telematica de la solicitud. En la ven-
tana de identificacién del proceso selectivo, deberd seleccionarse la opcioén de
identificacion Acceso con certificado. Se necesita disponer de DNIe o uno de los
certificados electrénicos reconocidos por la Comunidad de Madrid y tener insta-
lada la aplicacién “Autofirma”, que podrd descargarse desde la seccion “Ayuda 'y
requisitos”.

Ademds, deberd adjuntarse a la solicitud la documentacién que corresponda de en-
tre la que se indica en la base 3.3 de la presente convocatoria.

B. Cumplimentacién electrénica y gestion presencial de la solicitud. En la ventana de
identificacién del proceso selectivo, deberd seleccionarse la opcién de identifica-
cién Acceso sin certificado. Mediante este acceso, serd redirigido sin solicitarle
ningin método de autenticacidn, al formulario de solicitud. Una vez cumplimen-
tado, se le permitird previsualizarlo y posteriormente generarlo en formato PDF.
Deberd guardar el documento, imprimirlo y firmarlo para posteriormente poder
ser presentado preferentemente en cualquiera de las oficinas de asistencia en ma-
teria de registro, que pueden consultarse en el siguiente enlace http://www.comu-
nidad.madrid/servicios/informacion-atencion-ciudadano/red-oficinas-comuni-
dad-madrid

Ademds, deberd adjuntarse a la solicitud la documentacién que corresponda de entre
la que se indica en la base 3.3 de la presente convocatoria.

No producirdn efectos ante la Administracion las modificaciones y adiciones realiza-
das en la solicitud con posterioridad a su impresion.

3.3. Documentacién a adjuntar a las solicitudes: Los aspirantes deberdn acompafiar
a las solicitudes de participacioén la documentacién que corresponda de entre la que se in-
dica a continuacidn:

a) Elejemplar para la Administracién del impreso modelo 030, acreditativo de haber
abonado la tasa por derechos de examen y/o, en su caso, la documentacién acre-
ditativa de la exencidn parcial o total del pago de la misma, todo ello en la forma
y términos dispuestos en la base 8.2 de la Orden 913/2019, de 26 de marzo.

b) Las personas que pudieran precisar adaptaciones de tiempo y/o medios para la rea-
lizacién del ejercicio de que consta el proceso, deberdn presentar la documenta-
cién que acredite la necesidad de las adaptaciones solicitadas, que habrd de ser
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aportada en la forma y términos establecidos en la base 8.6 de la Orden 913/2019,
de 26 de marzo.

¢) Unicamente en aquellos casos en que la solicitud se presente y/o firme por medio
de representante que actiia en nombre del aspirante, se deberd aportar la corres-
pondiente autorizacién en el modelo establecido al efecto y que se encuentra dis-
ponible siguiendo la secuencia ya indicada en la base 3.2 de la presente Orden.

Cuarta
Tasa por derechos de examen

En cuanto al pago de la tasa por derechos de examen, se estard a lo dispuesto en la base 8.2
de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, haciendo constar en el motivo de la liquidacién: “acce-
so a plazas de laboral, Personal Auxiliar de Servicios”.

Salvo que resulte de aplicacion alguna de las exenciones totales recogidas en dicha
base, quienes soliciten participar en las pruebas selectivas deberdn liquidar, en la forma es-
tablecida en la misma, la tasa por derechos de examen sin titulacién agrupaciones E/Grupo
Profesional V, de los que se deriva la formacién de bolsa de trabajo, y que asciende a 9,38
euros. Para quienes sean miembros de familias numerosas de categoria general, el importe
de la tasa sera 4,69 euros.

Quinta
Tribunal calificador

El Tribunal Calificador de este proceso selectivo serd designado por Resolucién de la
Direccién General de Funcion Publica, que se publicard en el BOLETIN OFICIAL DE LA CO-
MUNIDAD DE MADRID Yy, a efectos de cobro de indemnizaciones por razén del servicio, que-
dard incluido en la categoria tercera, rigiéndose por lo establecido en la base décima de la
Orden 913/2019, de 26 de marzo.

Sexta
Sistema de seleccion

6.1. El sistema selectivo serd el de oposicion.

6.2. El desarrollo de la oposicién se regird por lo dispuesto en la base decimosegun-
da de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, y por el programa que figura como Anexo de la
presente convocatoria.

6.3. La oposicidn estard integrada por el ejercicio que a continuacion se indica, el
cual tendrd cardcter eliminatorio, y que consistird en contestar por escrito un cuestionario
tipo test propuesto por el Tribunal, compuesto por cuarenta preguntas, distribuidas de for-
ma equilibrada entre los distintos temas que integran el programa de la oposicidn.

Para cada pregunta se propondrdn cuatro respuestas alternativas, siendo solo una de
ellas la correcta. Cada pregunta contestada correctamente se valorard en positivo; la pre-
gunta no contestada, es decir, que figuren las cuatro letras en blanco o con mds de una op-
cién de respuesta, no tendrd valoracidn, y la pregunta con contestacién errénea se penaliza-
rd con la tercera parte del valor asignado a la contestacion correcta.

El tiempo mdximo para la realizacion de este ejercicio serd de cuarenta minutos.

6.4. El orden de actuacién de los opositores se iniciard alfabéticamente por el primer
aspirante cuyo primer apellido comience por la letra “M”, de conformidad con la Resolu-
cion de 3 de mayo de 2016, de la Direccién General de Funcién Publica (BOLETIN OFICIAL
DE LA COMUNIDAD DE MADRID de 11 de mayo).

6.5. El ejercicio podrd comenzar a partir del mes de septiembre de 2019, sin que, en
ningin caso, puedan transcurrir mas de dos meses entre la sesién de constitucion del Tribu-
nal Calificador y la celebracién del mismo. A efectos del computo del plazo de los dos me-
ses se entenderdn excluidos los meses de julio y agosto y el periodo de tiempo transcurrido
entre el 15 de diciembre y el 15 de enero del afio siguiente.

La fecha y lugar exacto de celebracidén del ejercicio se determinardn en la Resolucién
por la que se aprueben las relaciones definitivas de aspirantes admitidos y excluidos del
proceso selectivo.

La publicacién de la lista de aprobados/as del mismo, se efectuard en los tablones de
anuncios de las oficinas de asistencia en materia de registro, cuyas direcciones pueden con-
sultarse en la pagina web: http://www.comunidad.madrid/servicios/informacién-atencion-
ciudadano/red-oficinas-comunidad-madrid, y en cualquier otro lugar que el Tribunal consi-
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dere conveniente para su mejor difusién entre los interesados, sin perjuicio de encontrarse,
igualmente, disponible dicha informacidon en la pagina web de la Comunidad de Madrid.

Séptima
Calificacién del proceso selectivo

7.1. Para la calificacién del ejercicio de la oposicién el Tribunal se ajustard a lo pre-
visto en la base decimotercera de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, y a lo establecido en
la presente base.

7.2.  El ejercicio de la oposicion se calificard de cero a cuarenta puntos, siendo nece-
sario para superarlo obtener un minimo de 20 puntos.

7.3. Calificacion final: El orden de los aspirantes vendrd determinado por la puntua-
cidén obtenida en el ejercicio que conforma la oposicién, debiendo ser ordenados desde la
mayor a la menor de aquella puntuacién. La puntuacién de dicho ejercicio constituird la ca-
lificacién final de cada uno de los aspirantes.

En caso de empate, el orden se establecerd atendiendo a los siguientes criterios:

1.° Aspirantes que concurran por el cupo de discapacidad. De continuar el empate en-
tre estos aspirantes se deshard por el criterio que se indica a continuacion.

2.° Mediante la celebracién por parte del Tribunal de un sorteo publico, que se anun-
ciard con la suficiente antelacion.

En el caso de que, como resultado de la calificacidon final obtenida, y a la vista de la li-
mitacion contemplada en la base 14.4 de la Orden 913/2019, de 26 de marzo, alguno de los
aspirantes del cupo de discapacidad no obtuviese plaza por dicho cupo, pero tuviera acre-
ditada en el ejercicio de la oposicién una puntuacién que, conforme a los criterios de valo-
racion aplicados a los aspirantes del sistema general de acceso libre al que estd vinculado
dicho cupo, le hubiera permitido superar el referido ejercicio, el Tribunal Calificador debe-
rd incluir automéaticamente a dicho aspirante en el citado acceso general, al objeto de que
pueda optar a las plazas convocadas en el sistema general de acceso en condiciones de
igualdad con el resto de los aspirantes que concurren por el mismo.

Octava
Lista de aprobados del proceso selectivo y acreditacion del cumplimiento de requisitos

8.1. El Tribunal har4 publica, conforme a lo establecido en la base decimocuarta de
la Orden 913/2019, de 26 de marzo, la relacidn de aspirantes que han superado el proceso
selectivo, indicando los siguientes extremos:

— Nuamero de orden obtenido en el proceso selectivo, de acuerdo con la puntuacién
total alcanzada; datos personales en los términos dispuestos en la normativa de
aplicacion.

— Puntuacién obtenida en el ejercicio de la oposicién, que constituird la calificacién final.

8.2.  En cuanto a la acreditacién del cumplimiento de requisitos por parte de los as-
pirantes que hayan superado el proceso selectivo, se estard a lo dispuesto en las bases 14.6
a 14.9 de la Orden 913/2019, de 26 de marzo.

Novena
Adjudicacion de destinos y formalizacion de contratos

9.1. Concluido el proceso selectivo, a quienes lo hubieran superado y acreditado el
cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria, se les formalizard el correspon-
diente contrato como personal laboral de la Comunidad de Madrid en la categoria profesio-
nal de Personal Auxiliar de Servicios, todo ello de conformidad con lo dispuesto en la base
decimoquinta de la Orden 913/2019, de 26 de marzo.

9.2. Las plazas a ofertar a los aspirantes que superen el presente proceso selectivo,
serdn aquellas que queden desiertas o vacantes como consecuencia de la resolucién del pri-
mer concurso de traslados en el que se incluyan plazas de la categoria profesional objeto de
la presente convocatoria.
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Décima
Bolsa de trabajo a efectos de contrataciones temporales

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 44 del vigente Convenio Colectivo para
el Personal Laboral al servicio de la Comunidad de Madrid, y en la base decimosexta de la
Orden 913/2019, de 26 de marzo, se procederd a la constitucion y aprobacién de una bolsa
de trabajo, integrada con aquellos aspirantes tanto del sistema general de acceso libre como
del cupo de discapacidad vinculado al mismo, que hayan obtenido como minimo 8 puntos
en la calificacion del ejercicio de la oposicidn y no superen el proceso selectivo, salvo que
manifiesten expresamente su voluntad de no formar parte de dicha bolsa.

El orden de los aspirantes en la bolsa de trabajo vendra determinado por las califica-
ciones del ejercicio de la oposicién, de mayor a menor.

En caso de igualdad de puntuacion, se atenderd a los siguientes criterios:

— Aspirantes que concurran por el cupo de discapacidad. De persistir el empate entre
estos aspirantes, se dirimird conforme al criterio de prelacién que se indica a con-
tinuacion.

— El orden alfabético a partir de la letra prevista en la base 6.4 de esta convocatoria.

Undécima
Recursos

Los actos administrativos que se deriven de la presente convocatoria, asi como las ac-
tuaciones del Tribunal Calificador, podrdn ser impugnados en los casos y en la forma esta-
blecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de
las Administraciones Publicas.

Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa, los interesados podrdn
interponer con cardcter potestativo recurso de reposicion, en el plazo de un mes, ante la Vi-
cepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 123 y 124 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre, o bien, di-
rectamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante el Tribunal
Superior de Justicia de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 10 y 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa, ambos
plazos contados a partir del dia siguiente a su publicacion en el BOLETIN OFICIAL DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, significindose que en caso de interponer recurso de reposicién
no se podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto ex-
presamente o se haya producido la desestimacidn presunta del mismo.

Madrid, a 10 de abril de 2019.—EI Vicepresidente, Consejero de Presidencia, y Por-
tavocia del Gobierno, PD (Orden 1/2018, de 30 de mayo, BOLETIN OFICIAL DE LA COMU-
NIDAD DE MADRID de 1 de junio de 2018), la Viceconsejera de Presidencia, Blanca Maria
Pinedo Texidor.

ANEXO

PROGRAMA CORRESPONDIENTE A LAS PRUEBAS SELECTIVAS
PARA EL ACCESO A PLAZAS DE CARACTER LABORAL
DE LA CATEGORIA PROFESIONAL DE PERSONAL AUXILIAR
DE SERVICIOS (GRUPO V, NIVEL 1, AREA B)
DE LA COMUNIDAD DE MADRID

1. Prevencién de Riesgos Laborales y Salud Laboral en el desarrollo de las funcio-
nes propias de la categoria. Especial referencia a: retirada y traslado de residuos biosanita-
rios y citotéxicos, quimicos y téxicos. Higiene postural. Riesgos de caidas.

2. Lalimpieza y desinfeccion en centros publicos de la Comunidad de Madrid y ta-
reas de limpieza de patios, jardines, viales, maquinaria, vehiculos y cubos de basura. Cono-
cimientos bdsicos sobre la utilizacién de productos y utensilios.

3. Traslado de usuarios dentro de centros publicos. Conocimientos bdsicos del ma-
nejo de utensilios y accesorios para el traslado de los mismos.

4. Carga, descarga, transporte, empaquetado y ordenacién de materiales: elementos
mecdnicos simples y manuales.
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5. Servicio de lavanderia. Seleccién de ropa sucia: clasificacion de los diferentes ti-
pos de ropa, previa al proceso de lavado. Simbologia del etiquetado de las prendas. Méto-
dos y técnicas de lavado. Conocimiento y uso de productos especificos para el lavado, de-
sinfeccién y cuidado de la ropa. Operaciones de secado de la ropa. Seleccion de ropa limpia.
Marcaje de ropa. Planchado: temperatura para los distintos tejidos. Planchado manual. El
doblaje de la ropa.

6. Higiene, tratamiento y manipulacién de alimentos. Prevencion de las enfermeda-
des alimentarias. Lavado y pelado de los alimentos.

7. El local de cocina: distribucién, maquinaria, limpieza y conservacién. El utillaje
de cocina: descripcidn, utilizacién, limpieza, conservacién, materiales de fabricacién y pro-
piedades de herramientas, utensilios y bateria de cocina.

8. Montaje y servicios bdsicos de comedores en centros publicos. Distribucién de
alimentos en la cinta de emplatado.

9. Politica de igualdad de mujeres y hombres en el Convenio Colectivo para el Per-
sonal Laboral al Servicio de la Administracién de la Comunidad de Madrid (titulo I, capi-
tulo IV sin remisiones).
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PRESIDENCIA, Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO Etiqueta del Registro

Direcciéon General de Funcién Pablica
VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE

Comunidad de Madrid

Solicitud de admision a pruebas selectivas para el acceso a la categoria profesional laboral de

Personal Auxiliar de Servicios (Grupo V, Area B, Nivel 1), de la Comunidad de Madrid

Ref.Interna: [ ]

1.- Datos de la convocatoria:

Orden de la convocatoria N° Fecha de Publicacién en B.O.C.M.
Cadigo de la categoria 2030 Descripcion | PERSONAL AUXILIAR DE SERVICIOS
Especialidad

2.- Turno de Acceso:

Cupo de O
. Discapacidad Solicita O
Libre (@] Adaptacion
Grado de o
discapacidad °
3.- Datos del/de la interesadol/a:
NIF/NIE Primer Apellido Segundo Apellido
Nombre Correo electrénico
o Hombre O R
Fecha de nacimiento Sexo - Nacionalidad
Mujer O
Direccién [Tipo via Nombre Ne
via
Portal Bloque Escalera Piso |Puerta | Otros
CP Localidad Provincia Pais
Teléfono 1 Teléfono 2 |

4.- Datos del/de la representante (rellenar exclusivamente si la solicitud se presenta por el/la representante que actia en
nombre del/de la interesado/a; en ese caso, deberd presentarse, asimismo, el Anexo de “Autorizacion para presentacion de
solicitud”):

NIF/NIE | Primer Apellido Segundo Apellido

Nombre Razo6n Social

Correo electrénico |

5.- Medio de notificacion:

0 Deseo ser nc_)tificado/a de_forma telematica (solo para usuarios dados de alta en el Sistema de Notificaciones Telematicas|
de la Comunidad de Madrid)
Deseo ser notificado/a por correo certificado
O |Tipo de via | Nombre via | | N° |
Portal Bloque ‘ Escalera | | Piso | Puerta ‘ Otros
CP Localidad Provincia Pais
Pagina 1de 5 Modelo: 2711F1
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Direcciéon General de Funcién Pablica
VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE
PRESIDENCIA, Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO

Comunidad de Madrid
Ref. Interna: |:|

6.- Tasas (*):
Pago total (0]
— - Cadigo del modelo 030 acreditativo de la
Ex_enC|on parC|aI_ _ tasa abonada:
(miembros de familia numerosa de (0]
categoria general)

Personas desempleadas

Personas con discapacidad

Exencion total O Miembros de familia numerosa de categoria especial
Victimas del terrorismo, sus conyuges e hijos
Victimas de violencia de género

(*) En caso de exencion total o parcial de pago de tasas debera aportarse la documentacion acreditativa correspondiente o consentir el acceso a los
datos de verificacion, conforme a lo especificado en la convocatoria.

O|0|0|0|0

7. Adaptacion solicitada (aportar documentacion acreditativa, en su caso):

TIPO DE ADAPTACION EJER?!CICIO
Eliminacion de barreras arquitectonicas O
Intérprete de signos (LSE) 0O
Sistema Braille de escritura O
Sistema JAWS O
Ampliacién del tiempo de duracién del ejercicio O
Aumento del tamafio de los caracteres del examen O
Ayuda técnica O
Otros: (Especificar) O

8. Documentacion requerida y consulta de datos (conforme a lo especificado en la convocatoria):

Documento que se aporta

Ejemplar del modelo 030 en caso de abono total o exencién parcial de la tasa, segin corresponda O
En caso de exencion total de tasa por reunir la condicion legal de persona con discapacidad, tarjeta o certificado
vigente acreditativos del grado de discapacidad u otra documentacién acreditativa de dicho extremo, expedida/o O
por el 6rgano competente de cualquier Administracion Publica distinta de la Comunidad de Madrid
En caso de exencién total de tasa por reunir la condicion de victima del terrorismo o cényuge o hijos de la misma, 0
certificado acreditativo de dicha condicion, expedido por el érgano competente del Ministerio del Interior
En caso de exencion total de tasa por reunir la condicion de victima de violencia de género, documentaciéon O
acreditativa de dicha condicion
En caso de solicitar adaptacion, documentacion acreditativa del tipo de adaptacién solicitada O
En su caso (representante), Anexo de “Autorizacién para presentacion de solicitud”. O
. . ) . L. L Marcar solo si se
La Comunidad de Madrid consultara, por medios electronicos, los datos de los siguientes opone a la
documentos. Si el interesado se opone, debera presentar la correspondiente documentacion. consulta y aporta
documento (1)
Informe de periodo ininterrumpido inscrito en situacion de desempleo, acreditativo de la exencion total de O

tasa por dicha situacion.

En caso de exencion total de la tasa por reunir la condicion legal de persona con discapacidad, tarjeta o
certificado vigente acreditativos del grado de discapacidad u otra documentacion acreditativa de dicho O
extremo, expedida/o por el érgano competente de la Comunidad de Madrid.

En caso de exencion total o parcial de tasa por reunir la condicién de miembro de familia numerosa de
categoria especial o general, respectivamente, titulo vigente acreditativo de dicha condicion. O
Comunidad Auténoma (2):

(1) La posibilidad de hacer la consulta telematica o de oponerse a la misma y presentar el documento es en aplicacion del articulo 28.2 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
(2) A efectos de la consulta del titulo de familia numerosa, se debera indicar la Comunidad Auténoma que haya expedido dicho titulo.
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Ref. Interna: :

A efectos de la documentacién que declara aportar el/la interesado/a, la mera presentacion formal de la misma no tendra caracter vinculante hasta
que se efectden las comprobaciones oportunas sobre su contenido

La persona solicitante DECLARA que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud y que reune los requisitos establecidos en la
convocatoria en la que participa, comprometiéndose a acreditarlos debidamente. Asimismo manifiesta no haber sido separada mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatuarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resoluciéon judicial, para el acceso al empleo publico,
comprometiéndose a comunicar a la autoridad convocante cualquier cambio que se produzca en este sentido en su situacion personal.

FIRMADO/PRESENTADO POR

Puede consultar la informacion referida al deber de informacion de proteccion de datos personales en las paginas siguientes

Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno

DESTINATARIO Direccion General de Funcién Publica
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Informacion sobre Proteccion de Datos

1. Responsable del tratamiento de sus datos
Responsable: Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno
Direccion General de Funcién Publica
Domicilio social: Consultar www.comunidad.madrid/centros
Contacto Delegado de Proteccion de Datos: protecciondatospresidencia@madrid.org

2. ;Con qué fines se trataran mis datos personales? En cumplimiento de lo establecido por el Reglamento (UE) 2016/679,
de Proteccion de Datos Personales, sus datos seran tratados para las siguientes finalidades:

Acceso al Empleo Publico

Desarrollo de la carrera profesional

Aplicacion de las exenciones del pago de tasas

e Concesion de adaptaciones para la realizacion de ejercicios

3. ¢Cual es la legitimacion en la cual se basa la licitud del tratamiento?

o RGPD 6.1 e) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una mision realizada en interés publico o en el ejercicio
de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento.
e RGPD 6.1 c) el tratamiento es necesario para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del
tratamiento.
o Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto del Empleado Publico.
Ley 1/1986, de 10 de abril, de Funcién Publica de la Comunidad de Madrid.
o Decreto Legislativo 1/2002, de 24 de octubre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley de Tasas y
Precios Publicos de la Comunidad de Madrid.
o
4. ;Como ejercer sus derechos? ;Cudles son sus derechos cuando nos facilita sus datos? Puede ejercitar, si lo desea,
los derechos de acceso, rectificacién y supresion de datos, asi como solicitar que se limite el tratamiento de sus datos
personales, oponerse al mismo, solicitar en su caso la portabilidad de sus datos, asi como a no ser objeto de una decision
individual basada unicamente en el tratamiento automatizado, incluida la elaboracién de perfiles.

Segun la Ley 39/2015, el RGPD (UE) y la Ley Organica 3/2018, puede ejercitar sus derechos por Registro Electrénico o
Registro Presencial, en ambos casos haciendo constar la referencia “Ejercicio de derechos de proteccion de datos”.

5. Tratamientos que incluyen decisiones automatizadas, incluida la elaboracion de perfiles, con efectos juridicos o
relevantes.
No se realizan

6. ;Por cuanto tiempo conservaremos sus datos personales? Los datos personales proporcionados se conservaran por
el siguiente periodo:

Periodo indeterminado. Los datos se mantendran de forma indefinida mientras el interesado no solicite su supresiéon o
ejercite su derecho de oposicion.

7. ;A qué destinatarios se comunicaran sus datos?
e  Otras unidades de la Administracién Publica de la Comunidad de Madrid.
e Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid.

8. Derecho a retirar el consentimiento prestado para el tratamiento en cualguier momento.

Cuando el tratamiento esté basado en el consentimiento explicito, tiene derecho a retirar el consentimiento en cualquier
momento, sin que ello afecte a la licitud del tratamiento basado en el consentimiento previo a su retirada.

9. Derecho a presentar una reclamacion ante la Autoridad de Control. Tiene derecho a presentar una reclamacién ante
la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos http://www.agpd.es si no esta conforme con el tratamiento que se hace de sus
datos personales.

Pagina 4 de 5 Modelo: 2711F1

BOCM-20190426-4



=BOCM

BOLETIN OFICIAL DE LA COMUNIDAD DE MADRID

B.O0.C.M. Nim. 98 VIERNES 26 DE ABRIL DE 2019

P4g. 33

Pk Direcciéon General de Funcién Pablica
1228 VICEPRESIDENCIA, CONSEJERIA DE
PRESIDENCIA, Y PORTAVOCIA DEL GOBIERNO

Comunidad de Madrid

10. Cateqoria de datos objeto de tratamiento.

e Datos especialmente protegidos,

e Datos de caracter identificativo,

e Caracteristicas personales,

e Datos académicos y profesionales,
e Detalles del empleo,

e Circunstancias sociales

11. Fuente de la que procedan los datos.

Interesados y terceros

12. Informacién adicional. Pueden consultar la informacién adicional y detallada de la informacién y de la normativa aplicable
en materia de proteccion de datos en la web de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos http://www.agpd.es, asi como
la informacién sobre el Registro de Actividades de Tratamiento del Responsable antes sefialado en el siguiente enlace:

www.comunidad.madrid/protecciondedatos.
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INSTRUCCIONES DE CUMPLIMENTACION DE LA SOLICITUD

(Todos los campos se cumplimentarén en MAYUSCULAS, salvo en caso de tramitacién telematica)

1) Datos de la convocatoria

Se hara constar de forma automatica, los siguientes datos en los espacios reservados para ello:

Orden de la convocatoria N° Aparecera el que figure en el encabezado de la Orden de convocatoria
correspondiente.

Fecha de publicacién en B.O.C.M.: Aparecera la fecha en la que se publicd la Orden de convocatoria.

2) Turno de acceso

En todo caso, habra de marcarse la opcion de Turno LIBRE.

Si se concurre por el cupo de DISCAPACIDAD marcar también la casilla relativa a dicho cupo, consignando el
grado de discapacidad.

En caso de requerir adaptacion para la realizacion del ejercicio del proceso selectivo, ademas de marcar la
casilla correspondiente, se debera cumplimentar el apartado 7.

3) Datos de la persona solicitante
Deberan cumplimentarse los campos de este apartado
4) Datos del/de la representante

Se debera rellenar exclusivamente si la solicitud se firma o presenta por el/la representante que actia en
nombre del/de la interesado/a; en ese caso, debera presentarse, asimismo, el Anexo de “Autorizacion para
presentacion de solicitud”.

5) Medio de notificacion

Habra de marcarse la opcién correspondiente al medio de notificacion elegido por la persona solicitante. La
opcién de notificacion telematica requiere estar dado de alta, de forma previa a la presentacion de esta
solicitud, en el Sistema de Notificaciones Telematicas disponible en Administracién Electronica de la
Comunidad de Madrid.

En caso de notificacion por correo certificado, sera obligatorio cumplimentar los campos correspondientes de
esta opcion.

6) Tasa por derechos de examen

Salvo en los casos de exencion total de pago de la tasa por derechos de examen (Desempleo, discapacidad,
victimas del terrorismo, sus cdnyuges e hijos, victimas de violencia de género y miembros de familia numerosa
de categoria especial), debera cumplimentarse el cédigo del modelo 030 acreditativo del pago, el importe
ingresado y aportar junto con la solicitud el ejemplar para la Administracion del citado modelo.

En los casos de exencidn total o parcial, ademas debera seleccionarse la causa y aportar junto con la solicitud
la documentacion acreditativa de la misma, en su caso.

Cualquier importe inferior al dispuesto en las bases de convocatoria supondra la exclusién del proceso
selectivo, salvo los casos de exencién de la misma.

7) Solicitud de adaptacion

En su caso, debera indicarse si se solicita adaptacion para la realizacion del ejercicio de las pruebas selectivas
y el tipo de adaptacion solicitada.

Acceso a base de datos, firma y presentacion de la solicitud

En caso de no autorizar el acceso a bases de datos para verificar los datos consignados en la solicitud debera
acompanfarse la documentacion acreditativa correspondiente.

En caso de autorizar la presentacion de la solicitud debera aportar el Anexo de “Autorizacion para presentacion
y/o firma de solicitud”.
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AUTORIZACION PARA PRESENTACION Y/O FIRMA DE SOLICITUD

1.- Datos del autorizante:

NIF/NIE | | Apeliidos |

Nombre |

Direccion |Tipo via | | Nombre via | | N° |
Piso | | Puerta | lcp | | Localidad | Provincia

2.- Datos del autorizado:

NIF/NIE | | Apeliidos |

Nombre |

Direccién |Tipo via | | Nombre via | | N° |
Piso I |Puerta | |CP | | Localidad | Provincia

3.- Datos del procedimiento:

Nombre del Procedimiento | ACCESO A PLAZAS DE LABORAL, PERSONAL AUXILIAR DE SERVICIOS

DD autoriza a D/D2..........oooiiiiee e a (marquese lo que proceda)

[ la presentacion de la solicitud en su nombre, y tnica y exclusivamente a dichos efectos.

[ la firmay la presentacion de la solicitud en su nombre, en cuyo caso, como solicitante, DECLARA que son ciertos
los datos consignados en la presente solicitud y que reune los requisitos establecidos en la convocatoria en la que
participa, comprometiéndose a acreditarlos debidamente. Asimismo manifiesta no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales
o estatuarios de las Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos
publicos por resolucién judicial, para el acceso al empleo publico, comprometiéndose a comunicar a la autoridad
convocante cualquier cambio que se produzca en este sentido en su situacion personal.

Fdo.:
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INSTRUCCIONES PARA LA CUMPLIMENTACION DEL MODELO 030

(Todos los campos se cumplimentarén en MAYUSCULAS, salvo en caso de tramitacion telematica)

El impreso 030 consta de tres cuerpos que deberan ser cumplimentados teniendo en cuenta las
siguientes indicaciones:

— Centro gestor: 110 Vicepresidencia, Consejeria de Presidencia y Portavocia del Gobierno.

— Tasa o precio publico: Derechos examen sin titulacion agrupaciones E/Grupo Profesional V
Dchos. Examen proc.select.que se deriven form.lista espera o bolsa trabajo

— Epigrafe tasa: 8015.

— Total a ingresar: 9,38 euros o, si se trata de miembros de familias numerosas de categoria
general, 4,69 euros.

— Motivacién liquidacion administrativa: Acceso plazas laboral, Personal Auxiliar de Servicios

(01/14.570/19)
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