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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

UNIVERSIDADES

16274 Resolucién de 27 de septiembre de 2021, de la Universidad Rey Juan Carlos,
por la que se convocan pruebas selectivas para ingreso en la Escala de
Oficial de Oficios.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Estatutos de esta Universidad, aprobados por
Decreto 22/2003, de 27 febrero, y modificados por Decreto 28/2010, de 20 de mayo, del
Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid, y con el fin de atender las
necesidades de personal de Administracion y Servicios,

Este Rectorado, en uso de las competencias que tiene atribuidas en el articulo 20.1
de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en relacién con su
articulo 2.2.e), asi como en los Estatutos de la Universidad, y en ejecucién de lo
determinado en la Resoluciéon de 15 de diciembre de 2018 (BOCM de 26 de diciembre
de 2018), por la que se aprueba la oferta de empleo publico de personal de
Administracion y Servicios de la Universidad Rey Juan Carlos para el afio 2018 y en la
Resolucién de 20 de noviembre de 2020, por la que se aprueba la oferta de empleo
publico de personal de administracion y servicios de la Universidad Rey Juan Carlos
para el ano 2020 (BOCM de 2 de diciembre de 2020), ha resuelto convocar pruebas
selectivas para el ingreso en la Escala de Oficial de Oficios de la Universidad Rey Juan
Carlos, con sujecion a las siguientes

Bases de convocatoria
1. Normas generales

1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir, por el sistema general de acceso
libre, 19 plazas de la Escala de Oficial de Oficios de la Universidad Rey Juan Carlos,
grupo C, subgrupo C1, dotadas presupuestariamente, una de cada una de las siguientes
especialidades:

Especialidad de Analisis y Control de Calidad de los Alimentos 1 plaza.
Especialidad de Analisis Quimico y Energias Renovables. 1 plaza.
Especialidad de Anatomia Patoldgica y Experimentacién Animal. 1 plaza.
Especialidad de Biodiversidad ex-situ, Instalaciones y Cultivos. 1 plaza.
Especialidad de Biologia Experimental. 1 plaza.

Especialidad de Ciberseguridad, Robética, Domética y Videojuegos. 1 plaza.

Especialidad de Comunicacién Audiovisual. 1 plaza.
Especialidad de Deportes. 1 plaza.
Especialidad de Disefio y Moda. 1 plaza.
Especialidad de Electrénica, Audiovisual y Telecomunicacion. 1 plaza.
Especialidad de Enfermeria. 1 plaza.
Especialidad de Farmacia. 1 plaza.
Especialidad de Farmacologia Experimental. 1 plaza.
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Especialidad de Materiales, Mecénica y Fabricacion. 1 plaza.

Especialidad de Odontologia. 1 plaza.

Especialidad de Psicologia. 1 plaza.

Especialidad de Telematica. 1 plaza.

Especialidad de Tecnologia Aeronautica. 1 plaza.

Especialidad de Tecnologia Electronica. 1 plaza.

Dichas plazas responden a las necesidades en materia de recursos humanos de la
Universidad Rey Juan Carlos y de ellas, once se convocan en el marco de la oferta de
empleo publico de Personal de Administracion y Servicios de la Universidad para 2018 y
ocho en el marco de la oferta de empleo Publico del mismo personal para 2020.

1.2 A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables el Real Decreto
Legislativo 5/2015, del Estatuto Basico del Empleado Publico; la Ley 30/1984, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica y modificaciones posteriores;
el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo
publico y la provisiéon de puestos de trabajo de las personas con discapacidad; el Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, sobre Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracion del Estado; los Estatutos de la Universidad de Rey Juan
Carlos, aprobados por Decreto 22/2003, de 27 febrero, y modificados por
Decreto 28/2010, de 20 de mayo, del Consejo de Gobierno de la Comunidad de Madrid y
lo dispuesto en la presente convocatoria.

1.3 El sistema de seleccion de los aspirantes sera el de concurso-oposicion libre
cuya descripcion se detalla en la base quinta de la presente convocatoria.

1.4 El programa que ha de regir el proceso selectivo es el que figura como anexo |
a esta convocatoria.

1.5 No se podra declarar superado el proceso selectivo a un nimero de aspirantes
superior al de plazas convocadas.

1.6 El desempeno de los puestos correspondientes a las plazas convocadas
quedara sometido a la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del
Personal al Servicio de las Administraciones Publicas y su normativa de desarrollo.

2. Reaquisitos de los candidatos

2.1 Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selectivas, los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafola o ser nacional de un Estado miembro de la Unién
Europea, o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados internacionales
celebrados por la Uniéon Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre
circulacién de trabajadores.

También podran participar, cualquiera que sea su nacionalidad, el cényuge de los
espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Uniéon Europea, siempre
que no estén separados de derecho, y sus descendientes y los de su conyuge siempre
que no estén separados de derecho, sean menores de veintiin afios o mayores de dicha
edad dependientes.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas propias de las plazas
convocadas y no padecer enfermedad ni defecto fisico que impida el ejercicio de estas.

c) Tener cumplidos dieciséis afios el dia en que termine el plazo de presentacién de
solicitudes y no exceder de la edad maxima de jubilacion forzosa.

d) Estar en posesién o en condiciones de obtener en la fecha de finalizacion del
plazo de presentacién de solicitudes, el titulo de Bachiller o Técnico. Asimismo, se estara
a lo dispuesto en la Orden EDU/1603/2009, de 10 de junio («Boletin Oficial del Estado»
de 17 de junio de 2009), por la que se establecen equivalencias con los titulos de
Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria y de Bachiller regulados en la Ley
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Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada mediante Orden
EDU/520/2011, de 7 de marzo. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero se
debera estar en posesion de la correspondiente credencial de homologacién. Este
requisito no sera de aplicacion a aquellos aspirantes que hubieran obtenido el
reconocimiento de su cualificacion profesional, en el ambito de las profesiones reguladas
al amparo de las Disposiciones de Derecho de la Unién Europea.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas o de los dérganos constitucionales o
estatutarios de las Comunidades Autéonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucién judicial, para el acceso al cuerpo
o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en
el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso
de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacidon equivalente ni
haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en
los mismos términos, el acceso al empleo publico.

f) Para el caso de la especialidad de Anatomia Patolégica y Experimentacion
Animal ha de acreditarse estar en posicion de la certificacion de capacitaciéon profesional
de categoria A para el manejo de animales de experimentacion.

2.2 Todos los requisitos enumerados anteriormente deberan poseerse en el dia de
finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y mantenerlos hasta el momento de
la toma de posesién como funcionarios de carrera de la Escala de Oficial de Oficios de la
Universidad Rey Juan Carlos.

3. Solicitudes y plazo de presentacion

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas deberan hacerlo
constar mediante modelo de solicitud que se incluye como anexo Il de esta convocatoria,
dirigida al Excmo. Sr. Rector Magnifico de la Universidad Rey Juan Carlos, que podran
cumplimentar y descargar en la pagina web de la Universidad Rey Juan Carlos
(wwwe.urjc.es), concretamente en el apartado Empleo Publico.

3.2 Preferentemente, la presentacion de solicitudes se realizara telematicamente,
en la sede electronica de la Universidad, accediendo a través del siguiente enlace:

https://sede.urjc.es/catalogo-de-servicios/OPOFIC/ (con certificado electrénico).

3.3 Si no dispone de certificado electronico debera cumplimentar la solicitud en la
sede electronica de la Universidad, accediendo a través del siguiente enlace:

https://sede.urjc.es/catalogo-de-servicios/ OPOFIM/ (sin certificado electronico).

Una vez cumplimentada la solicitud debera imprimirla, firmarla y presentarla segun
las formas previstas en la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. De presentarse en las oficinas de correos,
debera hacerse en sobre abierto para ser selladas antes de ser certificadas. Las
solicitudes suscritas en el extranjero se cursaran a través de las representaciones
diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes.

Cuando el solicitante opte por la presentaciéon de su solicitud en un registro u oficina
distintos a los de la Universidad Rey Juan Carlos, se recomienda anunciar su
participacion en el proceso selectivo al Servicio de Personal de Administracion y
Servicios de la Universidad Rey Juan Carlos mediante la remision de un correo
electrénico (servicio.pas.convocatorias@urjc.es) en el que figure copia de dicha solicitud
(una vez registrada).

3.4 Las solicitudes de participaciéon podran ser presentadas en el plazo de veinte
dias habiles a partir del siguiente al de la publicacion del anuncio de esta convocatoria
en el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid».
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3.5 En el recuadro de la solicitud «Forma de acceso», los aspirantes deberan
consignar la letra «L».

3.6 Los aspirantes con grado de discapacidad igual o superior al 33% que deseen
participar en las presentes pruebas selectivas deberan indicarlo en la solicitud, para lo
cual se utilizara el recuadro.

Igualmente deberan solicitar, expresandolo en el recuadro destinado al efecto, las
posibles adaptaciones de tiempo y medios para la realizacién de los ejercicios en que
esta adaptacion sea necesaria. El érgano gestor del presente proceso solicitara informe
a los servicios técnicos correspondientes sobre la necesidad o no de la adaptacién
solicitada por los aspirantes. Los aspirantes tendran que declarar expresamente en la
solicitud que poseen la condicién de discapacitados y presentar certificacion de que
reunen los requisitos exigidos para participar.

3.7 En el recuadro A) de la instancia se hara constar si el aspirante tiene
puntuacion en la fase de concurso rellenandolo con el texto «Fase de concurso».

3.8 Los derechos de examen seran de 20,69 euros y se ingresaran en la cuenta de
derechos de examen de la Universidad Rey Juan Carlos, nimero ES96 2038 5903 2160
0006 8411, de la entidad BANKIA.

En ningun caso, la presentacion y pago de la tasa de los derechos de examen
supondra la sustituciéon del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud
ante el 6rgano expresado en la base 3.1.

Estaran exentos de este pago los aspirantes que acrediten alguno de los siguientes
extremos:

a) Los aspirantes con discapacidad igual o superior al 33% acompafaran a la
solicitud certificacion acreditativa de tal condicion, expedida por los 6rganos competentes
en materia de servicios sociales.

b) Las personas que figuren como demandantes de empleo durante el plazo, al
menos, de un mes anterior a la fecha de convocatoria de estas pruebas selectivas
siempre que: no hayan rechazado oferta de empleo adecuado; no se hayan negado a
participar, salvo causa justificada, en acciones de promocién, formaciéon o reconversion
profesionales; carezcan de rentas superiores, en computo mensual, al salario minimo
interprofesional. Acompanaran a la solicitud certificacion acreditativa de que cumplen
estas condiciones.

c) Las victimas del terrorismo, entendiendo por tales, las personas que hayan
sufrido dafios fisicos o psiquicos como consecuencia de la actividad terrorista y asi lo
acrediten mediante sentencia judicial firme o en virtud de resolucién administrativa por la
que se reconozca tal condicion, su cényuge o persona que haya convivido con analoga
relacién de afectividad, el conyuge del fallecido y los hijos de los heridos y fallecidos.

d) Las victimas de violencia de género. Su acreditacion podra realizarse mediante
presentacion de resolucion judicial u orden de proteccion dictada a favor de la victima, o
informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios de ser victima de
violencia de género, hasta tanto se dicte la orden de proteccion, o cualquiera otra
documentacion acreditativa de tal condicion de conformidad con la normativa vigente en
la materia.

e) Los miembros de familias numerosas, que tendran derecho a una bonificacién
del 100% de la tasa, si se trata de familias numerosas de la categoria especial, y una
bonificacion del 50%, los que fueran de la categoria general. La condicion de familia
numerosa se acreditara mediante el correspondiente titulo actualizado.

Los derechos de examen seran reintegrados, de oficio, a los aspirantes que hayan
sido excluidos definitivamente de la realizacion de las pruebas selectivas. No procedera
devolucién alguna de la tasa por derechos de examen en los supuestos de exclusion
definitiva de las pruebas selectivas por causa imputable al interesado.

3.9 En el recuadro B) de la instancia se hara constar si el aspirante realizara el
tercer ejercicio voluntario y de mérito rellenandolo con el texto «Inglés».
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3.10 Aquellos aspirantes que deseen pertenecer a la bolsa de trabajo a fin de cubrir
ofertas de trabajo de caracter temporal de la Escala de Oficial de Oficios, deberan
hacerlo constar expresamente en el recuadro C) de la solicitud, indicando «Bolsa,
pudiendo requerirseles para trabajar en cualquiera de los campus de la Universidad.

3.11 En el recuadro D) de la solicitud se indicara la Especialidad, de las indicadas
en la base 1.1, de la que se examinara el aspirante.

3.12 A la solicitud se acompafara la siguiente documentacion:

a) Los aspirantes que posean la nacionalidad espafola deberan presentar fotocopia
del documento nacional de identidad. Los aspirantes extranjeros a que hace referencia la
base 2.1.A) de la presente convocatoria deberan presentar documento o fotocopia
compulsada del documento acreditativo de su nacionalidad y, en su caso, los
documentos que acrediten el vinculo de parentesco y dependencia del nacional de otro
Estado con el que tengan dicho vinculo cuando esta circunstancia proceda. Asimismo,
en el supuesto de aquellos aspirantes que participen por su condicion de cényuge,
deberan presentar declaracién jurada o promesa de éste de que no esta separado de
derecho de su cényuge y, en su caso, del hecho de que el aspirante vive a sus expensas
o esta a su cargo. Los documentos que asi lo precisen deberan presentarse traducidos
al espanol.

b) Comprobante bancario de haber satisfecho los derechos de examen y/o, en el
caso de exencion de tasas, justificante acreditativo de la correspondiente condiciéon que
da derecho a ella, tal y como se indica en la base 3.7.

3.13 De la presentacion de las solicitudes de participacion en las presentes pruebas
selectivas que efectien los aspirantes se deducira que estos reunen los requisitos de
participacion establecidos en la base 2.1. Al final del proceso selectivo, los aspirantes
seleccionados aportaran la documentacion acreditativa de estos requisitos tal y como se
sefiala en la base 10.

3.14 Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en sus
solicitudes, pudiendo unicamente demandar su modificacién mediante escrito motivado,
dentro de los plazos previstos para la presentacion de solicitudes. Transcurrido dicho
plazo, no se admitira ninguna peticién de esta naturaleza.

3.15 Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticidn del interesado.

3.16 La no presentacion de la solicitud en tiempo y forma supondra la exclusion del
aspirante.

4. Admisién de aspirantes

4.1 Finalizado el plazo de presentacién de instancias, en el plazo maximo de un
mes, el Rector de la Universidad dictara Resolucién en virtud de la cual se declararan
aprobadas las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos al proceso
selectivo. En esta Resolucion, que sera publicada en el «Boletin Oficial de la Comunidad
de Madrid», figurardn los aspirantes excluidos (apellidos, nombre y cuatro cifras
aleatorias y la letra del DNI o numero de identificacién del documento equivalente) con
indicacién expresa de la causa de exclusion, asi como el lugar donde estaran expuestas
las listas completas de aspirantes admitidos y excluidos. En todo caso, al objeto de evitar
errores y, en el supuesto de producirse, de posibilitar su subsanacion en tiempo y forma,
los aspirantes deberan comprobar no solo que no figuran recogidos en la relacién de
excluidos sino, ademas, que sus nombres figuran en la relacion de admitidos.

4.2 Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren en la
relacion de admitidos ni en la de excluidos, dispondran de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la Resolucion mencionada en la
base 4.1 en el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid», para poder subsanar el/los
defectos que hayan motivado su exclusién o su omision de las relaciones de admitidos y
excluidos. Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusion o
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aleguen la omisién, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos,
seran definitivamente excluidos del proceso selectivo.

4.3 Finalizado el plazo de subsanacion, el Rector de la Universidad Rey Juan
Carlos dictara Resolucion por la que se aprueban las listas definitivas de admitidos y
excluidos. Dicha Resolucion se publicara en el tablon de anuncios oficial de la sede
electronica de la Universidad, entendiéndose desestimadas las alegaciones no recogidas
en la lista definitiva de excluidos.

4.4 La fecha y lugar de celebracion del primer ejercicio de la oposicién figurara en
la Resolucion que eleve a definitivas las listas de admitidos y excluidos. Dicha resolucion
pondra fin a la via administrativa y, consiguientemente, los aspirantes definitivamente
excluidos podran interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion en el plazo
de un mes, ante el mismo 6rgano que la dictd, o bien recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de
Madrid, ambos plazos contados a partir del dia siguiente al de su publicacion.

5. Procedimiento de seleccion

5.1 El procedimiento de seleccién de los aspirantes sera el de concurso-oposicion y
constara de dos fases: fase de oposicion, que se celebrara en primer lugar, y fase de
concurso, que se desarrollara a continuacion de la fase de oposicion.

5.2 Fase de oposicion: Estara constituida por dos ejercicios que a continuacién se
indican, ambos obligatorios y eliminatorios y un tercero voluntario y de mérito.

A) Primer ejercicio: Consistira en contestar por escrito un cuestionario de un
maximo de 80 preguntas de tipo test (con cuatro respuestas alternativas, siendo solo una
de ellas correcta) basado en las materias que figuran en el programa de la especialidad
por la que participa el aspirante incluido en el anexo |. Esta parte se calificara de 0 a 30
puntos, siendo necesario para aprobar obtener, como minimo 15 puntos. Las respuestas
errébneas se valoraran negativamente a un tercio del valor de la respuesta correcta.
Correspondera al Tribunal la fijaciéon del nivel minimo de aptitud necesario para ser
calificado con 15 puntos, a la vista de la dificultad del ejercicio propuesto, nimero de
plazas a proveer, numero de aspirantes y grado de conocimiento en relacién con el
exigible para el acceso a la Escala de referencia.

El tiempo maximo de que dispondran los aspirantes para la realizacion del ejercicio
sera de dos horas.

Los cuestionarios incluiran cinco preguntas adicionales de reserva a fin de convalidar
sucesivamente, segun el orden en el que se presenten en el cuestionario, aquellas que
pudieran ser objeto de anulacion.

B) Segundo ejercicio: Consistira en la resolucién de un supuesto de caracter
practico relacionado con la parte especifica del temario de la especialidad por la que
participa el aspirante incluido en el anexo |, que los aspirantes escogeran de entre dos
por cada especialidad que presentara el Tribunal y que estara dirigido a apreciar la
competencia de los aspirantes para llevar a cabo las tareas propias de las plazas que se
convocan.

Cada supuesto practico se desglosara en 20 preguntas (con cuatro respuestas
alternativas, siendo solo una de ellas correcta), y podran preverse cinco preguntas
adicionales de reserva que seran valoradas en el caso de que se anule alguna de las 20
anteriores. Este ejercicio se calificara de 0 a 30 puntos, siendo necesario para aprobar
obtener, como minimo 15 puntos. Las respuestas erréneas se valoraran negativamente a
un tercio del valor de la respuesta correcta. Correspondera al Tribunal la fijacion del nivel
minimo de aptitud necesario para ser calificado con 15 puntos, a la vista de la dificultad
del ejercicio propuesto, numero de plazas a proveer, numero de aspirantes y grado de
conocimiento en relacion con el exigible para el acceso a la Escala de referencia.

El tiempo maximo de que dispondran los aspirantes para la realizacion del ejercicio
sera de noventa minutos.
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La preparacion del primer y del segundo ejercicio se realizara conforme al
procedimiento previsto en el articulo 31 de las instrucciones relativas al funcionamiento y
actuacion de los Tribunales de seleccion en el ambito de la Administracion de la
Comunidad de Madrid aprobadas por Orden 1285/1999, de 11 de mayo, de la Consejeria
de Hacienda.

C) Tercer ejercicio voluntario y de mérito: Sera valorado de 0 a 12 puntos y esta
destinado a valorar la capacidad de comprension y expresion oral y escrita de los
aspirantes en el idioma inglés. Para obtener puntuacion en el mismo debera mostrarse
como minimo un nivel B1 del Marco Comun Europeo de Referencia para las lenguas. Se
obtendra la maxima puntuacion si se muestra un nivel C1 del citado Marco Comun.

Para la preparacién de este ejercicio podra seguirse el procedimiento previsto en el
articulo 30 de las instrucciones relativas al funcionamiento y actuacién de los Tribunales
de seleccion en el ambito de la Administracion de la Comunidad de Madrid aprobadas
por Orden 1285/1999, de 11 de mayo, de la Consejeria de Hacienda, salvo que el
Tribunal acuerde que la preparacién del ejercicio debe realizarse en sesion distinta de la
realizacion efectiva del mismo, en cuyo caso se seguira el procedimiento previsto en el
articulo 31 de las indicadas instrucciones.

Para la preparacion del tercer ejercicio, el Tribunal podra contar con asesores
especialistas en los términos previstos en la base 7.2.

5.3 Fase de concurso: solo participaran aquellos aspirantes que hayan superado la
fase de oposicion.

Puntuaran los servicios efectivos prestados como personal en la Administracion
Pulblica en puestos de trabajo con funciones iguales a las de la Escala de Oficial de
Oficios o equivalentes de la especialidad por la que participa el aspirante, entendiendo
por tales las consistentes en el desempefio habitual de tareas de Técnico de Laboratorio
de la misma especialidad, realizadas en el grupo C o equivalente laboral, a razén de:

— 0,48 puntos por cada mes completo de servicios en la Universidad Rey Juan
Carlos.

— 0,30 puntos por cada mes completo de servicios en otras Universidades Publicas.

— 0,22 puntos por cada mes completo de servicios en otras Administraciones Publicas

Para el computo, se sumaran los dias de servicios prestados hasta la fecha de
finalizacién del plazo de presentacidon de solicitudes y se dividiran entre 365. El cociente
resultante se multiplicara por 12. El resultado asi obtenido, con dos decimales
redondeados al superior si el tercer decimal supera el 5 y al inferior si no lo alcanza, se
multiplicara por el valor asignado al mes completo antes indicado.

Igualmente, y hasta un maximo de 1 punto, seran valorados los cursos o formacion
efectuados por los aspirantes en materia de igualdad: 0,05 puntos por hora de formacion.

5.4 La valoracion maxima de la fase de concurso sera de 40 puntos. El Tribunal
hara publica la lista de los aspirantes con la puntuacion obtenida en la fase de concurso.
Estos puntos no podran ser aplicados para superar los ejercicios de la oposicion.

5.5 La valoracién final del proceso selectivo vendra dada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en ambas fases (oposicidon y concurso), no pudiendo resultar
aprobados, tras la suma de ellas, un nimero mayor de personas que el total de plazas
convocadas.

6. Hojas de respuestas y correccion

6.1 De acuerdo con la Orden de 18 de febrero de 1985, por la que se aprueba el
procedimiento e impresos para la realizacion de pruebas escritas para la selecciéon del
personal al servicio de la Administracion del Estado, en los ejercicios escritos de las
pruebas selectivas para ingreso en la Administracién que no hayan de ser leidos ante
Tribunales, sino corregidos directamente por estos, no podrd constar ningun dato de
identificacion personal del aspirante en la parte de la hoja normalizada de examen que
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haya de ser corregida por los mismos. En el caso de advertirse algun dato identificativo
durante el proceso de correccion de los ejercicios, quedara invalidado el ejercicio
realizado por el aspirante.

6.2 Los aspirantes cumplimentaran sus ejercicios con boligrafo azul o negro. Los
ejercicios cumplimentados a lapicero no seran calificados

7. Tribunales

7.1 El Tribunal calificador de las presentes pruebas selectivas para cada una de las
especialidades estara formado por los miembros que figuran en el anexo lll de estas
bases y los mismos son nombrados en virtud de lo dispuesto en el articulo 156 de los
Estatutos de la Universidad Rey Juan Carlos, con sujecion a lo dispuesto en el
articulo 60 del EBEP. La pertenencia a los Tribunales sera siempre a titulo individual, no
pudiendo ostentarse esta, en representacion o por cuenta de nadie.

7.2 El Sr. Rector Magnifico, a propuesta del Tribunal efectuada por su Presidente,
podra designar, en su caso, asesores especialistas. Dichos asesores se limitaran a
informar respecto de las pruebas y méritos relativos a su especialidad. Igualmente, y
cuando asi lo aconsejen las circunstancias del proceso selectivo, podra ser nombrado
personal colaborador para el desarrollo de las pruebas que actuara bajo la direccién del
Tribunal calificador.

7.3 Los miembros del Tribunal y, en su caso, el personal colaborador o los asesores
especialistas, tendran derecho a la percepcion de las indemnizaciones que correspondan
por asistencias, de acuerdo con el articulo 30 del Real Decreto 462/2002, de 24 de
mayo, sobre Indemnizaciones por Razén del Servicio («Boletin Oficial del Estado» de 30
de mayo). A estos efectos, el Tribunal tendra la categoria segunda.

7.4 Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir, notificandolo al Sr.
Rector Magnifico, cuando concurra en ellos alguna de las circunstancias previstas en el
articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o
si hubieren realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas de
acceso en los cinco afios anteriores a la publicacion de esta convocatoria. El Presidente
solicitara de los miembros del Tribunal declaracion expresa de no hallarse incursos en
las circunstancias de abstencion o recusacion, asi como de no haber realizado tareas de
preparacion de aspirantes en los cinco afios anteriores.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
concurra alguna de las circunstancias previstas en el parrafo anterior, conforme a lo
establecido en el articulo 24 de la mencionada Ley de Régimen Juridico del Sector
Publico.

7.5 Previa convocatoria del Presidente, se constituira el Tribunal con la asistencia
del Presidente y del Secretario o, en su caso, de quienes les sustituyan, y de la mitad, al
menos, de sus miembros. La sesién de constitucién se celebrara con una antelacion
minima de diez dias naturales antes de la realizacién del primer ejercicio. En dicha
sesion, el Tribunal acordara las decisiones que le correspondan en orden al correcto
desarrollo de las pruebas selectivas.

7.6 A partir de su constitucion, el Tribunal, para actuar validamente, requerira la
presencia de la mitad, al menos, de sus miembros y, en todo caso, la del Secretario y
Presidente.

7.7 El Tribunal calificador adoptara las medidas precisas, en aquellos casos en que
resulte necesario, de forma que los aspirantes con discapacidad gocen de iguales
condiciones para la realizacion de los ejercicios que el resto de aspirantes. En este
sentido se estableceran, para las personas con discapacidad que asi lo soliciten en la
forma prevista en la base 3.5, las adaptaciones posibles en tiempo y medios que sean
consideradas necesarias. A tal efecto, el Tribunal podra requerir informe y, en su caso,
colaboracién de los 6rganos técnicos de la Administracién Laboral, Sanitaria o de
Servicios Sociales.
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Si en cualquier momento del presente proceso selectivo, se suscitaran dudas
respecto de la capacidad de un aspirante para el desempefio de las actividades
atribuidas a la Escala de las plazas convocadas, el Tribunal calificador podra recabar el
correspondiente dictamen de los o6rganos competentes del Ministerio de Trabajo,
Migraciones y Seguridad Social o, en su caso, de la Comunidad Auténoma. En este
supuesto, hasta tanto no se emita el dictamen, el aspirante podra participar
condicionalmente en el proceso selectivo, quedando en suspenso la resolucion definitiva
sobre la admisidn o exclusion del proceso, hasta la recepcion del dictamen.

7.8 A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede
en la Universidad Rey Juan Carlos, calle Tulipan, s/n, Méstoles. El Tribunal dispondra
que en esta sede al menos una persona, miembro o no del Tribunal, atienda cuantas
cuestiones sean planteadas en relacidon con estas pruebas selectivas, en el correo
servicio.pas.convocatorias@urjc.es

7.9 El Tribunal no podra proponer el acceso a la condiciéon de funcionario de un
numero superior de aprobados al de plazas convocadas. No obstante, y con el fin de
asegurar la cobertura de las mismas, cuando se produzcan renuncias de los aspirantes
seleccionados antes de su nombramiento o toma de posesion, el Rector Magnifico podra
requerir al Tribunal relacibn complementaria de los aspirantes que sigan a los
propuestos, para su posible nombramiento como funcionarios de carrera.

7.10 Durante todo el proceso selectivo, el Tribunal resolvera las dudas que
pudieran surgir en la aplicacién de estas normas, asi como la actuacion que proceda en
los casos no previstos. En todo momento, su actuacién se ajustara a lo dispuesto en las
Leyes 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico.

7.11 Contra las resoluciones y actos de tramite del Tribunal que decidan directa o
indirectamente el fondo del asunto, determinen la imposibilidad de continuar el
procedimiento, produzcan indefensidon o perjuicio irreparable a derechos e intereses
legitimos, los interesados podran interponer recurso de alzada ante el Rectorado de la
Universidad en el plazo de un mes desde el dia siguiente a su notificacion o, en su caso,
publicacién.

8. Calendario y desarrollo de los ejercicios

8.1 El primer ejercicio se iniciara a partir del mes de noviembre de 2021.

8.2 En el supuesto de que la prueba no se realice simultdneamente para todos los
opositores, el orden de actuacién de los opositores se iniciara alfabéticamente por el
primero de la letra «E» de conformidad con la Resolucion de 9 de marzo de 2021 de la
Direccion General de la Funcién Publica de la Comunidad de Madrid, por la que se hace
publico el resultado del sorteo efectuado con objeto de determinar el orden de actuacion
de los aspirantes en los procesos selectivos.

8.3 En cualquier momento los aspirantes podran ser requeridos por los miembros
del Tribunal con la finalidad de acreditar su personalidad.

8.4 Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en Unico llamamiento,
igual para las diferentes especialidades, que se realizaran simultaneamente, debiendo ir
provistos del DNI o acreditacion equivalente, siendo excluidos de la oposiciéon quienes no
comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justificados y libremente
apreciados por el Tribunal.

8.5 Los aspirantes dispondran de un plazo de cinco dias habiles, desde el siguiente
a la realizacién del ejercicio de la fase de oposicién, para plantear reclamaciones contra
las preguntas formuladas. A estos efectos, los cuestionarios de preguntas de examen
quedaran en poder de los aspirantes tras la realizaciéon de las pruebas y la plantilla
correctora del ejercicio se publicara en el tablon electronico de la Universidad. Dichas
reclamaciones deberan dirigirse, debidamente documentadas, a la sede del tribunal.
Examinadas las posibles reclamaciones, el tribunal procedera a corregir, en su caso, el
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correspondiente ejercicio de la fase de oposicién. Asimismo, el tribunal indicara, en su
caso, en las correspondientes relaciones de aprobados, las preguntas anuladas en base
a las reclamaciones planteadas.

8.6 La publicacion del anuncio de celebracion del segundo y tercer ejercicio se
efectuara por el Tribunal en el tablén de anuncios oficial de la sede electronica
Universidad, http://sede.urjc.es, con cuarenta y ocho horas, al menos, de antelacion a la
senalada para la iniciacion de los mismos.

8.7 En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviera conocimiento
de que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la
presente convocatoria, previa audiencia del interesado, debera proponer su exclusion al
Rector de la Universidad, comunicandole asimismo las inexactitudes o falsedades
formuladas por el aspirante en la solicitud de admisién a las pruebas selectivas, a los
efectos procedentes. Contra la exclusidon definitiva del aspirante podra interponerse
recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo
de Madrid en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente de su publicacion o
bien, con caracter previo y de forma potestativa, formular recurso de reposiciéon ante el
Rectorado en el plazo de un mes a partir, igualmente, del dia siguiente a la publicacion
de la resolucion.

8.8 Los candidatos que hayan superado el segundo ejercicio dispondran de un
plazo de diez dias habiles desde la publicacion de los resultados del mismo en el tablén
de anuncios oficial de la sede electronica de la Universidad para aportar la
documentacién acreditativa de los méritos a valorar en la fase de concurso, que
consistira en una certificacion emitida por el 6rgano responsable de la gestion del
personal en el organismo en que se hayan prestado servicios. La aportacion fuera de
plazo implicara la ausencia de puntuacion en la fase de concurso. En el caso de que los
méritos a valorar consistan en servicios prestados en la Universidad Rey Juan Carlos,
esta circunstancia se alegara por los aspirantes, a efectos de que la aportacion de los
méritos se realice por el Servicio de Personal de Administracion y Servicios, previa
remision de borrador de certificado a cada candidato.

8.9 Embarazo de riesgo o parto: Si alguna de las aspirantes no pudiera completar
el proceso selectivo a causa de embarazo de riesgo o parto, debidamente acreditado, su
situacién quedara condicionada a la finalizaciéon de aquel y a la superacion de las fases
que hayan quedado aplazadas, sin que estas puedan demorarse de manera que se
menoscabe el derecho de los demas aspirantes a una resolucion del proceso ajustada a
tiempos razonables, lo que debera ser valorado por el Tribunal y, en todo caso, la
realizacion de aquellas tendra lugar antes de la publicacién de la lista de aspirantes que
han superado el proceso selectivo.

9. Listas de aprobados y valoracion final

9.1 La relacion de aspirantes por cada especialidad que hayan superado el primer y
segundo ejercicio de la fase de oposicién se hara publica en el tabléon de anuncios oficial
de la sede electronica de la Universidad. Los aspirantes que no se hallen incluidos en la
relacién correspondiente tendran la consideracion de no aptos a todos los efectos,
siendo eliminados del proceso selectivo.

9.2 Finalizada la fase de oposicién, el Tribunal respectivo hara publica en el tablon
de anuncios oficial de la sede electronica de la Universidad la lista, por cada
especialidad, de los aspirantes que han superado esta fase por el orden de puntuacion
total obtenida en la misma (suma de los diferentes ejercicios).

9.3 Igualmente, una vez finalizada la fase de concurso, el Tribunal hara publica en
el tabléon de anuncios oficial de la sede electrénica de la Universidad, la relacion, por
cada especialidad, con la valoracién provisional de méritos obtenida en esta fase por los
aspirantes que superaron la fase de oposicion. Los aspirantes dispondran de un plazo de
cinco dias habiles a partir del siguiente al de la publicacion de dicha relacion, para
efectuar las alegaciones pertinentes, sin perjuicio de los recursos administrativos que
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procedan contra la valoraciéon definitiva. Finalizado dicho plazo el Tribunal publicara la
relacion con la valoracion definitiva de la fase de concurso.

9.4 El Tribunal hara publica en el tablon de anuncios oficial de la sede electrénica
de la Universidad, una unica lista por especialidad con todos los aspirantes, que han
superado el proceso selectivo para el acceso a la Escala de Oficial de Oficios de la
Universidad Rey Juan Carlos. En esta lista los aspirantes apareceran ordenados, para
cada especialidad, por la puntuacion total obtenida en el proceso selectivo (fase de
oposiciéon mas fase de concurso) y, asimismo, figuraran las puntuaciones totales
obtenidas en cada fase. En esta lista no podra figurar un nimero mayor de personas que
el de plazas ofertadas.

La motivacién de la mencionada lista, en cuanto acto administrativo emanado de la
discrecionalidad técnica del Tribunal, y que pone fin al proceso selectivo, estara referida
al cumplimiento de las normas reglamentarias y de las bases de la convocatoria.

9.5 En caso de igualdad en la puntuacién total, una vez sumadas la fase de
oposicién y la fase de concurso, se dara prioridad al aspirante que mayor puntuacion
hubiera obtenido en la fase de oposicidon; en caso de persistir la igualdad, al aspirante
con mayor puntuacion en el segundo ejercicio. Si tras aplicar estos criterios no se
hubiera dirimido el empate, se dara prioridad a aquel aspirante con mayor puntuacion en
el primer ejercicio. Agotadas todas estas reglas, el empate se resolvera, finalmente,
mediante la realizacion de una nueva prueba objetiva de caracteristicas analogas al
primer ejercicio y sobre las mismas materias, en la que habran de participar los
aspirantes entre los que exista empate.

9.6 Finalmente, el Presidente del Tribunal elevara al Sr. Rector Magnifico la
correspondiente propuesta de nombramiento como funcionarios de carrera a favor de los
aspirantes que hayan superado el proceso selectivo por cada especialidad. El Rectorado
hara publica en el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid» esta relacion de
aspirantes aprobados con el orden obtenido en el proceso selectivo.

9.7 Sin perjuicio de lo anterior, en previsiéon de los casos de renuncia del candidato
propuesto o cualquier otra causa que impida definitivamente su nombramiento como
funcionario, previa comunicacién del Rectorado en este sentido, el Tribunal elevara
nueva propuesta de nombramiento, cuando asi proceda, a favor del siguiente aspirante
de la especialidad que, habiendo superado la fase de oposicion, figure con mayor
puntuacion en el orden de valoracién resultante de la suma de las puntuaciones
obtenidas en ambas fases del proceso selectivo.

9.8 De conformidad con la base 7.11, cada una de las listas elaboradas por los
Tribunales podra ser objeto de recurso de alzada ante el Sr. Rector Magnifico en el plazo
de un mes desde el dia siguiente a la publicacidon de las correspondientes listas en el
tablon de anuncios oficial de la sede electronica de la Universidad, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

10. Presentacién de documentos y nombramiento de funcionarios de carrera

10.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el dia siguiente a aquel en
que se hicieron publicas las listas de aprobados, los opositores aprobados deberan
presentar, en el Servicio de Personal de Administracién y Servicios de la Universidad, los
siguientes documentos, siempre que no obren los mismos en el expediente personal del
aspirante que la Universidad tenga abierto, en su caso:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad o acreditacion equivalente.

b) Certificado acreditativo de no padecer enfermedad ni limitaciones fisicas o
psiquicas que le imposibiliten para el ejercicio de las funciones correspondientes a la
Escala de Oficial de Oficios de la Universidad Rey Juan Carlos.

c) Original y fotocopia para su compulsa del titulo académico o certificacion del
pago de los derechos de expedicion del titulo. Igualmente, y en el caso de titulaciones
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obtenidas en el extranjero, se debera aportar la documentacion que acredite su
homologacion.

d) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio de ninguna Administracion Publica ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de funciones publicas, segun el modelo que figura como anexo IV de esta
convocatoria.

e) Los aspirantes que tengan la condicion de discapacitados deberan presentar
certificacion de los érganos competentes de la Comunidad de Madrid que acredite tal
condicién el grado de discapacidad, y su capacidad funcional para desempefar las
tareas y funciones propias de la Escala de Oficial de Oficios.

10.2 Ante la imposibilidad debidamente justificada de presentar los documentos
expresados en el apartado anterior, podra acreditarse que se relnen las condiciones
exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible en derecho.

10.3 Los que tuvieran la condicion de funcionarios de carrera estaran exentos de
justificar documentalmente las condiciones y demas requisitos ya probados para obtener
su anterior nombramiento, debiendo presentar certificacion del ministerio u organismo
del que dependan para acreditar su condicién y aquellas circunstancias que obren en su
hoja de servicio.

10.4 Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no
presenten la documentacion o del examen de la misma se deduzca que carecen de
alguno de los requisitos sefialados en la base 2.1, no podran ser nombrados funcionarios
de carrera y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieran incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

10.5 Una vez cumplidos los requisitos establecidos en la presente base, el Rectorado
dictara Resolucion, en virtud de la cual nombrara funcionarios de carrera a los aspirantes
seleccionados. La toma de posesién de los aspirantes aprobados se efectuara en el plazo de
un mes, contado desde el dia siguiente a la fecha de publicacién de su nombramiento como
funcionario de carrera en el «Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid».

10.6 Para atender las necesidades urgentes e inaplazables, se elaborara una bolsa
de trabajo provisional para cada especialidad convocada, compuesta por los candidatos
que hayan superado el primer ejercicio de la fase de oposiciéon, ordenados por la
puntuacion obtenida en el mismo. Estas bolsas de trabajo provisionales tendran vigencia
solamente hasta que se constituya la bolsa de trabajo definitiva de la especialidad
correspondiente, a la que se refiere el parrafo siguiente. Para pertenecer a la bolsa de
trabajo provisional de la especialidad de Anatomia Patoldgica y Experimentacion Animal
ha de acreditarse estar en posicion de la certificacion de capacitaciéon profesional de
categoria A para el manejo de animales de experimentacion.

10.7 Una vez finalizado el proceso selectivo, la Gerencia General de la Universidad
elaborara una bolsa de trabajo para cada especialidad convocada, compuesta por los
candidatos que hayan superado la fase de oposiciéon pero no hayan obtenido plaza en el
proceso selectivo, ordenados por la puntuacion obtenida en el proceso selectivo, a
efectos de posibles nombramientos de personal temporal en aquellas ofertas de trabajo
relacionadas con las funciones de la escala objeto de esta convocatoria que pudieran
producirse eventualmente. Para pertenecer a la bolsa de trabajo definitiva de la
especialidad de Anatomia Patolégica y Experimentacién Animal ha de acreditarse estar
en posicion de la certificacion de capacitacion profesional de categoria A para el manejo
de animales de experimentacion.

10.8 Todos los documentos que no estén redactados en lengua castellana, deberan
acompanarse, necesariamente, de la correspondiente traduccién oficial que podra
realizarse en cualquiera de los siguientes organismos:

— En la representacion diplomatica o consular de Espafia en el extranjero.

— En la representacion diplomatica o consular del pais del que proceden los
documentos en Espafia.

— Por traductor jurado debidamente inscrito y autorizado en Espana.
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11.  Norma final

11.1 Los aspirantes por el hecho de participar en las presentes pruebas selectivas,
se someten a las bases de esta convocatoria y su desarrollo y a las decisiones que
adopte el Tribunal, sin perjuicio de las reclamaciones pertinentes. El Tribunal se halla
facultado para resolver las dudas que se presenten en todo lo no previsto en las bases,
asi como para la adopcion de los acuerdos necesarios para el buen orden de las
pruebas selectivas.

11.2 Se aplicara lo previsto en la disposicion adicional séptima de la Ley
Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de datos personales y garantia de los
derechos digitales a los actos administrativos que se dicten en ejecucién de las
presentes bases en los que, de acuerdo con las mismas, deban publicarse datos
personales de los participantes.

11.3 La presente Resolucién pone fin a la via administrativa y contra la misma
podra interponerse, con caracter potestativo, recurso de reposicién ante el mismo 6rgano
que la ha dictado, en el plazo de un mes o bien recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses, ante los Juzgados de lo Contencioso-administrativo de Madrid,
ambos plazos contados a partir del dia siguiente a su publicacion en el «Boletin Oficial
del Estado», de conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en la
Ley 29/1988, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,
significandose, que en caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer
recurso contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se
haya producido la desestimacion presunta del mismo.

Las personas que tengan la consideracion de interesadas en el procedimiento
podran interponer recurso de alzada contra los actos del Tribunal calificador, en los
términos previstos en los articulos 121 y concordantes Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Mostoles, 27 de septiembre de 2021.—El Rector, P.D. (Resolucién de 20 de febrero
de 2018), el Gerente General, Luis Javier Mediero Oslé.

ANEXO |
Programa
Parte general del temario (aplicable a todas las especialidades)
Normativa general

Tema 1. La Constitucion espafiola de 1978: Estructura y contenido. Derechos vy
deberes fundamentales. La organizacion territorial del Estado. Las Comunidades
Auténomas: Constitucion y competencias.

Tema 2. La Ley Organica de Universidades (1): Las ensefianzas y titulos. La
investigacion en la universidad y la transferencia del conocimiento.

Tema 3. La Ley Organica de Universidades (2): Los estudiantes. El profesorado de
las Universidades publicas. El personal de administracion y servicios de las
Universidades publicas. Espacio europeo de ensefianza superior.

Tema 4. Los Estatutos de la Universidad Rey Juan Carlos (1): Titulo preliminar:
Disposiciones generales. Titulo |: Estructura de la Universidad. Titulo Il: Organos de
gobierno y representacion de la Universidad. Titulo ll: Organos Unipersonales. Titulo IV:
Comunidad Universitaria.

Tema 5. Los Estatutos de Universidad Rey Juan Carlos (2): Titulo V: Actividades de
la Universidad. Titulo VI: Servicios universitarios. Titulo VII: Régimen Econdémico y
Financiero de la Universidad.

Tema 6. La Ley 39/2015, de 1de octubre: contenido y aplicacién a las universidades
publicas. Ambito aplicacion, planteamiento general y principios rectores.

Verificable en https://www.boe.es

cve: BOE-A-2021-16274



BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO

Nuam. 239

Miércoles 6 de octubre de 2021 Sec. II.B.

Pag. 122472

Tema 7. El Estatuto Basico del Empleado Publico: ambito de aplicacién, clases de
empleados publicos. Régimen Juridico.

Tema 8. Los funcionarios publicos. Adquisicion y pérdida de la condicion de
funcionario. Derechos y deberes. Seleccién, provisién y promocion profesional.
Retribuciones y régimen disciplinario. Situaciones administrativas.

Tema 9. El personal laboral al servicio del sector publico. Seleccion y pérdida de la
condicién. Contrato de trabajo. Contenido, duracion y suspension. Negociacién laboral.
Conflictos y convenios colectivos. Situaciones del personal laboral.

Tema 10. Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Tema 11. Regulacion del presupuesto en la Universidad Rey Juan Carlos:
autonomia financiera. Normas de ejecucion presupuestaria anuales. Especial referencia
a los contratos menores.

Tema 12. Politicas de igualdad de género: Normativa aplicable y politicas de
igualdad en la Universidad Rey Juan Carlos.

Gestion de laboratorios

Tema 1. El Sistema Internacional de unidades. Magnitudes fundamentales y derivadas.

Tema 2. Estadistica descriptiva del laboratorio. Media, moda, mediana, desviacion
estandar, varianza, covarianza, percentil. El calculo de incertidumbres. Los criterios de
aceptacion o rechazo.

Tema 3. Aplicaciones informaticas de tratamiento de datos. Excel y Open Access.
Bases de datos tipo SQL.

Tema 4. Procedimientos de compras, Procedimiento de compras en la Universidad,
gastos menores derivados de suministros y servicios, la memoria explicativa y el acta de
inventario. La evaluacién de proveedores.

Tema 5. Equipos de laboratorio, Clasificacion. Documentacion de equipos,
verificacion y/o calibracién, mantenimiento. Procedimientos Normalizados de Trabajo.

Tema 6. Manejo, transporte y almacenaje de productos de laboratorio. Gestién de
residuos en un laboratorio: Clasificacion, transporte y eliminacion.

Tema 7. Sistemas LIMS de gestion integral del laboratorio, solicitudes, compras,
equipos, confidencialidad, calidad.

Tema 8. Equipos de protecciéon individual (EPI), La sefalizacién de seguridad en el
trabajo.

Tema 9. Riesgo eléctrico. Efectos sobre el organismo, el dafo por contacto
eléctrico, Gestidn preventiva frente el riesgo eléctrico.

Tema 10. Extincién de incendios. Naturaleza y quimica del fuego. Agentes
extintores. Clasificacion de los extintores.

Tema 11. Ley de Prevencion de riesgos laborales, ley 31/1995 de 8 de noviembre.
RD subsiguientes de actualizacion.

Tema 12. Sistemas de Calidad en laboratorios. EI Manual de Calidad. Criterios
generales para la acreditacién de laboratorios de ensayo y calibraciéon, segin norma
UNE-EN ISO/IEC 17025. Ultima actualizacion.

Tema 13. Certificacion de sistemas de calidad en los laboratorios o los Servicios
Centrales de apoyo de las Universidades, segun la norma UNE-EN-ISO 9001/1, ultima
actualizacion.

Parte especifica del temario de cada especialidad
Especialidad de Analisis y Control de Calidad de los Alimentos

Tema 1. Muestreo y técnicas generales de preparacion de muestras para el analisis
de alimentos, farmacos, muestras medioambientales y bioldgicas.

Tema 2. Técnicas analiticas clasicas aplicadas al analisis y control de calidad de
alimentos, farmacos, muestras medioambientales y biolégicas. Técnicas gravimétricas y
volumétricas.
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Tema 3. Técnicas instrumentales aplicadas al analisis y control de calidad de
alimentos, farmacos, muestras medioambientales y biolégicas. Técnicas
cromatograficas, espectrométricas y electroquimicas.

Tema 4. Calidad en el laboratorio de analisis. Uso y mantenimiento del material de
laboratorio. Preparacion de disoluciones. Mantenimiento y calibraciéon de equipos en los
laboratorios de analisis. Validacion de métodos analiticos.

Tema 5. Calidad en la industria alimentaria. Calidad de los Alimentos. Reglamentos
y normas de calidad. Composiciéon de alimentos. Macronutrientres, micronutrientes y
otros componentes. Ingredientes tecnoldgicos en los alimentos. Aditivos alimentarios.
Usos y normativa.

Tema 6. Microorganismos y parasitos relacionados con los alimentos.
Comprobacién y control microbiolégico en los alimentos. Calidad en el laboratorio
microbiolégico.

Tema 7. Contaminantes, residuos de medicamentos y materias extrafias en los
alimentos.

Tema 8. Concepto y tipos de alimentos. Alimentos proteicos, glucidicos, lipidicos y
otros. Bebidas.

Tema 9. Analisis quimicos y ensayos fisico-quimicos generales en los alimentos.
Humedad, macro y micronutrientes. Otras determinaciones. Ensayos para el analisis y
control de calidad por grupos de alimentos. Métodos oficiales de analisis de alimentos.

Tema 10. Seguridad e higiene alimentaria. Analisis de control y puntos criticos.
Manipulacion higiénica de alimentos.

Tema 11. Alimentacién, nutricion y dietética. Conceptos. Requerimientos
nutricionales. Dietas.

Tema 12. Tecnologia alimentaria. Plantas de elaboracién de alimentos y bebidas:
materias primas, parametros de control, maquinaria y equipos. Tratamientos de
preparacién y conservacion de los alimentos. Acondicionado y transformacion de
materias primas. Conservacion por calor, frio, secado y otras técnicas. Envasado y
embalado. Etiquetado de alimentos. Ingredientes e informacién nutricional. Normativas.

Tema 13. Subproductos y residuos generados en la industria de bebidas.
Aplicaciones y tratamiento de residuos.

Tema 14. Biotecnologia alimentaria. Microorganismos de interés en la industria
alimentaria. Procesos enzimaticos. Procesos de fermentacion. Innovacion y desarrollo
alimentario. Nuevos alimentos y nuevos ingredientes. Legislacion aplicable.

Tema 15. Concepto y aplicaciones de analisis sensorial. Propiedades sensoriales.
Desarrollo del analisis sensorial. Salas de cata. Paneles de cata. Seleccion y
entrenamientos de jueces. Preparacién y presentacién de muestras. Tipos de pruebas de
analisis sensorial. Interpretacion de resultados. Analisis sensorial de vinos, aceites,
quesos y otros alimentos. Atributos reglamentarios.

Especialidad de Analisis Quimico y Energias Renovables

Tema 1. Muestreo y preparacion de muestras. Manipulaciéon, conservacion,
transporte y almacenamiento de la muestra. Fuentes de error. Operaciones de
pretratamiento de la muestra: mecanicas, térmicas, difusionales.

Tema 2. Analisis quimicos. Métodos volumétricos de andlisis: volumetrias acido-
base; volumetrias de complejos; volumetrias redox; volumetrias de precipitacion. Curvas
de valoracion: punto de equivalencia. Indicadores.

Tema 3. Anadlisis instrumental espectroscopico: UV-visible; espectrofotometria
infrarroja (IR); espectrofotometria RAMAN; espectrofotometria de emision atémica;
espectrometria de masas. Fundamento, preparacion de muestras y calibrados.

Tema 4. Andlisis instrumental por métodos de separacién: Cromatografia de
liquidos de alta resolucién (HPLC); cromatografia de gases. Fundamento, preparacién de
muestras y calibrados.
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Tema 5. Transporte de fluidos. Bombas: bombas centrifugas y alternativas.
Compresores: compresores centrifugos y alternativos. Curvas caracteristicas. Valvulas:
Tipos de valvulas: compuerta, globo, angulo, aguja, mariposa, diafragma. Valvulas de
seguridad y valvulas de alivio.

Tema 6. Intercambio de calor. Principios de transmision de calor en fluidos y
sélidos: conduccion, conveccién, radiacion. Intercambiadores de calor: tubos
conceéntricos, de placas, multitubulares. Condensadores. Rehervidores. Economizadores.
Refrigerantes. Aerorefrigerantes. Torres de refrigeracion: principios y especificacion.

Tema 7. Operaciones basicas en la industria quimica. Balances de materia y
energia con y sin reaccion quimica. Sedimentacion. Filtraciéon. Extracciéon con
disolventes. Destilacion y rectificacion. Absorcion.

Tema 8. Reactores quimicos. Cinética quimica. Equilibrio quimico. Calor de
reaccion. Clasificacion de reactores. Disefio de reactores. Catalizadores. Conversion,
selectividad y rendimiento de la reaccion.

Tema 9. Regulacién y control. Instrumentos de medida de temperatura, presion,
caudal y nivel. Caracteristicas generales de los instrumentos de medida (rango, span,
sensibilidad, precision, error, exactitud, fiabilidad, repetibilidad, linealidad, histéresis,
zona muerta)

Tema 10. Equipos e instalaciones térmicas. Termodinamica y termotecnia.
Combustion. Analisis de humos. Rendimiento de la combustién. Psicrometria. Ciclos
frigorificos. Balance y rendimiento energético.

Tema 11. Recursos energéticos renovables: Sistemas de aprovechamiento de
energia solar térmica. Clasificacidn. Sistemas de alta y baja temperatura. Plantas solares
termoeléctricas.

Tema 12. Recursos energéticos renovables: Sistemas de aprovechamiento de
energia hidraulica. Tipos de centrales hidraulicas. Tipos de turbinas, esquemas y
funcionamiento.

Tema 13. Recursos energéticos renovables: Sistemas de produccién de
biocombustibles. Biodiesel y bioetanol. Esquemas y tecnologias de procesos de
produccion. Ventajas e inconvenientes.

Tema 14. Recursos energéticos renovables: Aprovechamiento de geotermia. Tipos
de yacimientos geotérmicos. Sistemas de aprovechamiento y esquemas. Geotermia de
baja temperatura. Aplicaciones.

Tema 15. Recursos energéticos renovables: Produccién y almacenamiento de
hidrégeno. Procesos de produccion de hidrégeno: pirolisis, gasificacion, hidrélisis, ciclos
termoquimicos. Pilas de combustible.

Especialidad de Anatomia Patolégica y Experimentacién Animal

Tema 1. Biologia molecular y citogenética.

Tema 2. Fisiopatologia general.

Tema 3. Citologia general. Procesamiento citoldgico y tisular.

Tema 4. Ensayos de base gendmica PCR. Citometria de flujo.

Tema 5. Legislacién aplicable a la experimentacion animal: RD 53/2013,
Ley 32/2007 y Orden ECC/566/2015.

Tema 6. Métodos de eutanasia en animales de experimentacion. Criterios de punto
final humanitario.

Tema 7. Anestesia y ventilaciéon mecénica en grandes animales. Valoracion de dolor
en animales de experimentacion.

Tema 8. Mantenimiento de animales modificados genéticamente. Modelos animales
y caracteristicas reproductivas.

Tema 9. Anatomia y biologia de animales de experimentacién. Roedores,
lagomorfos y cerdos. Tema 10 Bienestar animal. Signos clinicos y comportamentales.
Control sanitario y animales centinelas.
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Tema 11. Procedimientos experimentales basicos. Métodos de administracion de
sustancias y extraccién de muestras.

Tema 12. Manejo de animales de experimentacion. Nutricion, identificacion vy
transporte. Instalaciones y barreras

Tema 13. Arquitectura, manejo y mantenimiento de microscopia confocal.

Tema 14. La Microscopia Electronica de Transmision (TEM) en Ciencias de la
Salud, preparacion de muestras bioldgicas

Tema 15. Esterilizaciéon en quiréfano y unidad de radiodiagnostico, montaje y
mantenimiento de sistemas de electromedicina.

Especialidad de Biodiversidad ex-situ, Instalaciones y Cultivos

Tema 1. Instalaciones: Invernaderos. Tipos, estructuras y caracteristicas.
Mantenimiento. Sistemas de climatizacién e iluminacion. Superficies de cultivo. Camaras
de Ambiente Controlado. Camaras visitables y Camaras Verticales. Sistemas de
Climatizacién, Humidificacion, Fotoperiodo, modificacion gases, programacion;
caracteristicas y funcionamiento.

Tema 2. Eras de Aclimatacion e Instalaciones Temporales de Modificacion
Ambiental. Bancales, Parcelas, Pérgolas, Techados, Sombreados, Exclusiones de
polinizadores, OTCs.

Tema 3. Sistemas de riego. Disefo, instalaciéon, programacion y mantenimiento:
Aspersion, Difusién, Goteo, Inundacién, Fertirrigacion, etc.

Tema 4. Técnicas de cultivo de Microorganismos y Cultivos axénicos: Medios de
cultivo, toma de muestras, procesamiento, siembras, aislamiento.

Tema 5. Cultivo de Fanerégamas y de Criptdgamas. Preparaciéon y manipulacion
sustratos para el cultivo vegetal.

Tema 6. Terrarios, Cria/Mantenimiento de Insectos: Tipos de habitaculos,
alimentacion, cuidados y limpieza: Mariposas, Hormigas, Grillos, Tenebrios, etc.

Tema 7. Cultivo de organismos en acuarios. Tipos de acuarios. Sistemas de control
ambiental en acuarios: componentes y funcionamiento. Instalacién y mantenimiento de
acuarios. Aclimataciéon y cuidados de biodiversidad en acuarios: algas, plantas,
invertebrados, peces.

Tema 8. Métodos de multiplicacion asexual de plantas. Bulbos, tubérculos, rizomas,
esquejes, division pie, estolones, acodos, callos embriogénicos.

Tema 9. Gestion integrada de plagas y enfermedades: Tratamientos Fitosanitarios.
Concepto de plaga, productos fitosanitarios, medidas para reducir riesgos sobre la salud,
métodos de aplicacion, equipos de aplicacion, técnicas para gestion integrada de plagas.

Tema 10. Equipos de medicion en el laboratorio de Cultivo de Organismos:
Caracteristicas y uso. Utensilios y herramientas manuales, mecanicas y eléctricas del
Laboratorio de Cultivo de organismos.

Tema 11. Organizacién de practicas biolégicas. Manejo y cuidado del material de
practicas. Colecciones de preparaciones bioldgicas. Catalogacion y mantenimiento.

Tema 12. Captura y Procesamiento de datos experimentales en biologia. Registro
de datos experimentales en cuadernos de laboratorio. Procesado en bases de datos,
analisis basicos.

Tema 13. Métodos de muestreo de campo. Técnicas de biologia de campo.
Transectos, parcelas, aleatorios, sistematicos. Técnicas de recoleccién y conservacion,
captura y marcaje.

Tema 14. Biotecnologia y conservacion germoplasma vegetal. Bancos de semillas,
conservacion in vitro, crio-conservacion.

Tema 15. Preservacion y conservacion de muestras bioldgicas. Conservacion
(refrigeracidon, congelacién, ultra-congelacion), bio-preservacion (crio-preservacion,
vitrificacion, liofilizacién, desecacion, etc.), fijacion, plastinacion, etc.
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Especialidad de Biologia Experimental

Tema 1. Equipos y material de Laboratorio de Biologia. Organizacién del
Laboratorio de Biologia. Utilizacion de micropipetas, calibracion vy limpieza.
Mantenimiento y verificacién de los equipos instrumentales empleados en el Laboratorio
de Biologia.

Tema 2. Normas de esterilidad. Autoclave y esterilizacion de material. Cabinas de
seguridad biolégica. Tipos. Mantenimiento.

Tema 3. Preparacion de reactivos y diluciones. Formas de expresar la
concentracion de las disoluciones. Preparacion de disoluciones por dilucion. Preparacién
de disoluciones a partir de productos sélidos. Determinacién del pH. Preparacién de
tampones.

Tema 4. Reactivos quimicos peligrosos: clasificacién y simbolos de peligrosidad.
Etiquetas de disolventes y reactivos. Fichas de Datos de Seguridad. Almacenamiento y
manejo de reactivos generales. Eliminacién de residuos. Etiquetado y tratamiento de
residuos de Laboratorio de Biologia.

Tema 5. Preparacion de medios de cultivo microbiolégicos. Tipos de siembra.
Pruebas bioquimicas. Actuacion en caso de fugas y vertidos.

Tema 6. Espectroscopia de Infrarrojo Cercano. Aspectos basicos y aplicaciones.
Instrumentacion. Andlisis cuantitativos y cualitativos. Modelos de calibracion y validacion.
Analisis quimiométrico de espectros.

Tema 7. Analisis enzimatico. Preparacion de sustratos y solucién de enzimas.
Ensayos enzimaticos (ureasa, fosfatasa alcalina y glucosidasa).

Tema 8. Purificacion y cuantificacion de acidos nucleicos. Reaccion en cadena de la
polimerasa.

Tema 9. Cromatografia de liquidos. Preparacion de las fases y puesta a punto del
equipo. Mantenimiento y conservacion del equipo.

Tema 10. Técnicas de analisis de NPK mediante analizador de flujo segmentado.
Preparacion de muestras. Tema 11 Ciclo del nitrégeno y fosforo. Principales formas del
nitrégeno y fésforo en compuestos vegetales. Tema 12 Analisis por fotometria de llama.

Tema 13. Cuantificacion de carbono en muestras de plantas y suelos.

Tema 14. El error experimental. Tipos de errores. Cifras significativas y redondeo.
Unidades de medida. Unidades del Sistema Internacional.

Tema 15. Herramientas para analisis de datos. Creacion de tablas en formato Excel
y Access.

Especialidad de Ciberseguridad, Robética, Domética y Videojuegos

Tema 1. Documentacién técnica. Documentacion técnico-administrativa de las
instalaciones y sistemas. Elaboraciéon de documentacion grafica de instalaciones
eléctricas automatizadas y proyectos de instalaciones automaticas. Confeccién de
presupuestos de instalaciones y sistemas automaticos. Elaboracién de documentos de
proyecto, manuales y documentos anejos a los proyectos de instalaciones.

Tema 2. Sistemas de medida y regulacién. Regulaciéon y control automaticos.
Dispositivos de medida y regulacion. Sistemas de medida y regulacion: desarrollo y
montaje, verificacion del funcionamiento y, mantenimiento y diagnédstico de averias.

Tema 3. Sistemas de potencia. Determinacidn de parametros de sistemas eléctricos
en corriente alterna. Funcionamiento y mantenimiento de las maquinas eléctricas.
Determinacion de caracteristicas de accionamientos eléctricos y electronicos de
potencia. Instalaciéon y conexionado de motores eléctricos. Verificacion y puesta en
marcha de un sistema de potencia. Electronica analégica y digital.

Tema 4. Informatica industrial. Sistemas informaticos industriales. Montaje vy
configuracion de sistemas informaticos. Programacion de equipos y sistemas
industriales. Mantenimiento y diagnéstico de averias en sistemas y programas
informaticos.
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Tema 5. Integracion de sistemas de automatizacion. Planificacion de la instalacion del
sistema automatico e integracion de elementos. Ejecucion de operaciones de ajuste,
parametrizacion y programacion. Verificacion del funcionamiento y localizacién de averias en
el sistema automatico. Gestion del mantenimiento de una instalacion automatica.
Planificacion del mantenimiento de instalaciones eléctricas en edificios y locales.

Tema 6. Robética industrial. Tipos de robots y/o sistemas de control de movimiento.
Configuracion de instalaciones de robots y/o sistemas de control de movimiento en su
entorno. Programacion y verificacion del funcionamiento de robots y sistemas de control
de movimiento. Reparacion de averias en entornos industriales robotizados y/o de
control de movimiento.

Tema 7. Sistemas programables avanzados. Reconocimiento de los dispositivos
programables que intervienen en el control de sistemas dinamicos. Montaje de sistemas
de regulacion de magnitudes en lazo cerrado. Programacién avanzada de controladores
l6gicos. Verificacion del funcionamiento de los sistemas de control analdgico
programado. Reparacién de averias en sistemas de control analégico programado.
Programacion de Microcontroladores. Arduino-Raspberry. Domoética e 10T.

Tema 8. Impresién y modelado 3D.

Tema 9. Fundamentos de «hardware» para la administraciéon de sistemas
informaticos. Configuracion de equipos y periféricos. Instalacion de software de utilidad y
propdsito general. Creacion de imagenes de software y respaldo del software base de un
sistema. Implantacién de hardware en CPDs.

Tema 10. Gestion de bases de datos. Sistemas de almacenamiento de la
informacion. Disefio de bases de datos. Realizacion de consultas. Edicion de los datos.
Gestion de seguridad de los datos. Administracion de sistemas gestores de bases de
datos. Instalacién y configuracién de un sistema gestor de base de datos. Acceso a la
informacién. Mantenimiento y recuperacion de errores. Disponibilidad de bases de datos
replicadas. Proteccion de datos y confidencialidad.

Tema 11. Implantaciéon de sistemas operativos. Instalacion de software libre y
propietario. Administracion de software de base. Administracion y aseguramiento de la
informacion. Administracion de recursos compartidos, dominios y acceso al dominio.
Directivas de seguridad y auditorias. Resolucién de incidencias y asistencia técnica.
Administracion de sistemas operativos. Administracion de servicio de directorio y
procesos del sistema. Informacion del sistema. Instalacion, configuraciéon y uso de
servicios de acceso y administracion remota. Administracion de servidores de
aplicaciones. Integracion de sistemas operativos en red libres y propietarios. Aplicaciéon
de lenguajes de «scripting» en sistemas operativos libres y propietarios.

Tema 12. Caracterizacion de redes e integracion de elementos en red.
Caracterizacion de redes. Integraciéon de elementos en una red: fundamentos de redes y
redes de area local. Configuraciéon y administracion de elementos de red i. Configuracion
y administracién de conmutadores y «routers». Configuraciéon de redes virtuales VLANs
(Virtual Local Area Network). Configuraciéon y administracion de protocolos dinamicos.
Configuracion del acceso a Internet desde una LAN.

Tema 13. Conceptos generales de la arquitectura aplicaciones web. Gestores de
contenidos y ofimatica web: Instalacion de gestores de contenidos. Administracion de
gestores de contenidos. Adaptacion de gestores de contenidos. Implantacién de
aplicaciones de ofimatica web. Disefo y programacion web: Disefio del contenido y la
apariencia de documentos web. Programacion de documentos web utilizando lenguajes
de «script» del cliente y lenguajes de «script» de servidor. Acceso a bases de datos
desde lenguajes de «script» de servidor.

Tema 14. Seguridad de sistemas informaticos en red. Seguridad y alta
disponibilidad. i. Adopcién de pautas de seguridad informatica. Implantacién de
mecanismos de seguridad activa y seguridad perimetral. Instalaciéon y configuraciéon de
cortafuegos. Implantacion de técnicas de acceso remoto. VPNs (Virtual Private
Networks). Implantaciéon de soluciones de alta disponibilidad. Legislacién y normas sobre
seguridad.
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Tema 15. Instalacion y administracién de servicios de red e Internet. Instalaciéon y
administracion de servicios basicos: Servicios de nombres de dominio, servicios de
configuracion automatica de red y servidores Web. Instalaciéon y administracion de
servicios web: i. Instalacién y administracion de servicios de: transferencia de archivos,
correo electronico, mensajeria instantanea, noticias, listas de distribucién, audio y video.

Especialidad de Comunicacién Audiovisual

Tema 1. Teoria de la sefal de video. Sefial digital de video y estandares de
digitalizacion. Formatos de codificacion. Criterios de calidad. Senales para codificar y
estructuras de muestreo. Flujo de transporte. Modulacién en television digital. SDI. HDMI.
DVI. Display port. Sefial RGB. Ancho de banda. Estructura de muestreo. Intervalo
vertical y horizontal.

Tema 2. Arquitectura de video. Formatos contenedores. Cddec. Ratios.
Interpolacion. Entrelazado. Profundidad de color. Resoluciones de la imagen.
Cuantificacion. Codificacién de fuente. Formatos de compresién. Compresion intraframe.
Compresion interframe. Lossy. Submuestreo de crominancia DCP. RAW. LOG. Frame
rate. Bitrate.

Tema 3. Teoria de la sefal de audio. Sefial Digital. Frecuencia de muestreo.
Amplitud. Fase. Ancho de banda. Ruido. Timbre, tono e intensidad. Decibelio. DBU,
DBM, DBV. Tipos de cable y conectores. Monitorizacién acustica. Grabacién multipista y
mezcla. Audio digital: sampler. Sistema PCM o modulacién por codificacion de impulsos.
Instrumentos musicales y frecuencias tipicas.

Tema 4. Arquitectura de audio. Formatos contenedores. Cédec. Frecuencia de
muestreo y bits de cuantificacion.

Tema 5. Tecnologia audiovisual actual: camara y sonido. Tipos de cémaras.
Camaras de cinematografia digital. ENG. DSLR. Mirroless. Equipamiento de sonido.
Tipos de micréfonos. Tipos de mesas de mezclas. Tipos de grabadoras. Tipos de
monitorizacion de audio. Conexiones de audio.

Tema 6. Tecnologia audiovisual actual: postproduccién de video y audio. Sistemas
de postproduccién. Flujo de trabajo. Edicién no lineal. Efectos visuales. Composicién
digital. Animacién 2D y 3D. Avid Media Composer. Adobe Premiere Pro. Blackmagic
DaVinci Resolve. Adobe After Effects. Avid Pro Tools. Adobe Audition.

Tema 7. Fotografia, fundamentos de o&ptica y teoria del color. Ley de la
reciprocidad. Profundidad de campo. Profundidad de foco. Circulo de confusion.
Objetivos y sensores: Distancia focal. Factor Crop. Dispositivo de carga acoplada.
Semiconductor complementario de O6xido metalico. Filtro Bayer.Q. Aberraciones.
Temperatura de color. Sintesis aditiva de color. Sintesis sustractiva de color. Rango
dinamico. Sistema de zonas. Tono. Brillo. Contraste. Luminancia. Uso de fotdmetro. Uso
de flash. Célula de simpatia.

Tema 8. Funcionamiento de la cdmara de video. Ley de reciprocidad. Shutter. Iris.
Balance de blancos. Balance de negros. CCDon CMOS. Cebra. Ajuste de back focus.
Gamma. Curvas de correccion de gamma. Gamut. Focus assistant. Expansor de
enfoque. Slow motion. Ganancia. Formatos de grabaciéon de video. Formatos de
grabacion de audio. Metadatos. Rec run. Free run.

Tema 9. Funcionamiento del equipamiento de audio. Grabacién de sonido:
caracteristicas y procesos. Estudio de radio. Funcionamiento de microfonia.
Funcionamiento de mesa de mezclas. Ecualizacion y efectos. Fuentes sonoras. Edicion
de sonido. Mezcla de sonido. Masterizacion.

Tema 10. Teoria y practica de iluminacién. Triangulo basico de iluminacion.
lluminacioén en clave alta. lluminacién en clave baja. lluminacién en camafeo. lluminacion
para la accion continua. lluminacién de grandes areas. lluminacion de silueta. Reflexion
de la luz. Refraccion de la luz. El lumen. El lux. La candela. El Phot. Flujo luminoso. La
lente fressnel. Tipos de focos. Fotémetro. Termo colorimetro. Flash de estudio. Tipos de
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difusores y reflectores. lluminacion para croma. Tipos de lampara. Filtros NDon Filtros
CT. Polarizadores.

Tema 11. Planimetria técnica de instalaciones audiovisuales. Interpretacion de
planos de instalaciones audiovisuales. Modificacion de planos. Nomenclaturas.

Tema 12. Cableado y conectores de audio/video. Tipos y caracteristicas de
cableado de video analdgico. Tipos y caracteristicas de cableado de video digital.
Apantallamiento. Tipos y caracteristicas de cableado de audio analdgico. Tipos y
caracteristicas de cableado de audio digital. Distancias maximas efectivas de cada
cableado. Tipos de conectores para sefial de video. Tipos de conectores para sefial de
audio Como crimpar diferentes conectores. Audio embebido. Distribuidores de sefial.

Tema 13. Electricidad basica aplicada a la comunicacion audiovisual. Tension
eléctrica. Resistencia eléctrica. Intensidad eléctrica. Ley de Ohm. Conductores vy
semiconductores. Potencia eléctrica. Conexiones en serie. Conexiones en paralelo.
Relacion entre corriente eléctrica y campo magnético. Derivaciones. Masa. Inducciones
magnéticas y ghosting. Medicion con polimetro. Mediciéon por forma de onda. Corriente
alterna. Corriente continua. Circuitos eléctricos. Soldadura con estafo.

Tema 14. Informatica basica aplicada a la comunicacién audiovisual. Microsoft
Windows. Programas de ofimatica: Microsoft Word, Excel y Power Point. Servidores.
Clonado. Instalaciéon de programas y actualizaciones. Software de escritura de formato
de guiones.

Tema 15. Tecnologia de estudio de TV. Disefio general. Cadena de camaras.
Mezclador. Videoservidor. Generador de caracteres. Prompter. Intercom. Matriz.
Sistemas de virtualizaciéon. Conexiones NDI. Redaccion Digital.

Especialidad de Deportes

Tema 1. Estructura y organizacién del deporte en el ambito internacional. Carta
Olimpica. Comité Olimpico Internacional. El olimpismo y la idea olimpica. Aspectos
culturales, filosdéficos y pedagdgicos. EI movimiento olimpico, paralimpico y los juegos
olimpicos y paralimpicos.

Tema 2. Federaciones deportivas internacionales. Competencias y funciones.

Tema 3. El deporte en la Unién Europea. Carta Europea del Deporte. Programas e
iniciativas europeas.

Tema 4. El marco juridico del deporte en Espafa. La Ley 10/1990 del deporte.
Estructura y organizacién del deporte en el ambito estatal. EI Consejo Superior de
Deportes. El Comité Olimpico Espanol. Las federaciones deportivas espanolas.

Tema 5. La Ley de la Comunidad de Madrid a y su desarrollo reglamentario.

Tema 6. Estructura y organizacion del deporte la Comunidad de Madrid.

Tema 7. La practica deportiva. Caracteristicas intrinsecas y aspectos
diferenciadores del fendmeno deportivo. Deporte para todos. Deporte de rendimiento.
Deporte espectaculo.

Tema 8. La especializacion en el deporte. Progresién de la iniciacién al alto
rendimiento. El porqué de la especializacion deportiva. Nuevas tendencias en la
especializacién temprana, la seleccion natural y la seleccion de talentos.

Tema 9. Las ciencias del deporte. El papel de otras disciplinas y areas cientificas en
la evolucion de la investigaciéon del fendmeno deportivo. La evolucién de la investigacion
en el deporte.

Tema 10. La investigacion sobre la metodologia del entrenamiento. Métodos de
investigacion aplicados en el andlisis de la técnica. Métodos de investigacion del proceso
de ensefianza-entrenamiento.

Tema 11. Técnicas de aprendizaje motor en el alto rendimiento. Principios de
aprendizaje en el alto rendimiento. El aprendizaje como control de la informacion. El
entrenamiento de la técnica y la tactica.

Tema 12. Aspectos tedricos y metodoldgicos de la programacion y organizacién del
proceso de entrenamiento.
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Tema 13. Aspectos conceptuales relativos a la planificacion del entrenamiento.

Tema 14. Los elementos estructurales de la planificacion del entrenamiento:
Macrociclo, mesociclo, microciclo y sesion de entrenamiento. Medios y métodos de
evaluacion de la condicién motora y técnica.

Tema 15. Métodos y sistemas del control del entrenamiento de alto nivel. Etapas en
la formacion y aspectos fundamentales a tener en cuenta en la formacion.

Especialidad de Disefio y Moda

Tema 1. Disefio asistido por ordenador. Sistemas CAD/CAM. Automatizacién de
procesos de control. Uso de la tecnologia informatica del patrén. Tecnologia informéatica
aplicada al corte y a la confeccidn industrial.

Tema 2. Tecnologia textil (I). Las fibras textiles: Tipos y caracteristicas. Colorantes
naturales y artificiales. Hilatura de fibras naturales y quimicas. Procesos de blanqueo.
Tintura. Telas, ligamentos. Materiales no tejidos y materiales atipicos. Identificacion y
relacion de productos textiles. Tinciones.

Tema 3. Tecnologia textil (II) Acabados. Andlisis de tejidos. Texturas. Ficha técnica
y estudio de las caracteristicas de las materias primas. Procesos de estampacion.
Etiquetado. Pieles. Acabados. Manipulaciéon de materias primas y seleccion de tejidos en
aplicaciones concretas. Descripcidon de los procesos de manipulacién de tejidos vy
andlisis de tejidos y texturas. Conocimiento de la maquinaria de confeccién.

Tema 4. Identificacién de materiales textiles Analisis de muestras de materias y
productos. Seleccién de los tratamientos, aprestos, acabados y condiciones de
almacenamiento de materias y productos. Identificacion de textiles técnicos.

Tema 5. Identificacion de tipos pieles. Anadlisis de muestras de materias vy
productos. Seleccién de los tratamientos, aprestos, acabados y condiciones de
almacenamiento de materias y productos.

Tema 6. Determinaciéon de las condiciones de conservacion y almacenaje de
materias, productos textiles, pieles y cueros. Conservacion y vida util. Condiciones
optimas de permanencia y conservacion. Criterios de manipulacién y almacenaje.
Presentacion comercial. Documentaciéon basica de almacén. Etiquetado. Simbologia de
manipulacion y transporte.

Tema 7. Modelismo. Patronaje. Sistemas. Técnicas de confeccién: A mano y a
maquina. Patrones base. Transformaciones. La marcada. Célculo y distribucion en el
tejido. Elaboracion del prototipo. Escalado. El adorno aplicado al traje.

Tema 8. Modelismo: estilista. El patron. Sus aplicaciones y diferencias: Hombre,
mujer y nifio. Sastreria. Transformaciones: Montaje y escalada. Diferenciacion de
patrones en los distintos sistemas de sastreria y modisteria.

Tema 9. Elaboracion de prototipos Definicion de las fases para la obtencion de
prototipos. Elaboracién de prototipos. Prueba de prototipos. Criterios y procedimientos
para evaluacioén de prototipos. Verificacion y analisis de prototipos.

Tema 10. Patronaje industrial y textil. Elaboracion de tablas de medidas.
Elaboracion de patrones en tallas base. Transformacion del patron base.

Tema 11. Técnicas de construccidon. Corte de materiales textiles y de piel.
Preparaciéon de maquinas y utensilios para el ensamblaje de materiales. Ensamblaje de
materias textiles y de piel. Acabados.

Tema 12. Estampacion textil. Tintes continuos y tintes por reserva, sobre soportes
de naturaleza distinta. Forma, color, texturas. Técnicas de estampacion: Batik y a la
«Lionesa».

Tema 13. Gestion de la calidad y proteccién ambiental. Aplicacién y de sistemas de
gestion de calidad. Aplicacion de medidas de protecciéon ambiental. Disposiciones de
ambito estatal, autonémico. Normativa medioambiental aplicable a los procesos de
fabricacion mecanica. Sistema de gestion ambiental: Normalizacién. Legislacion.
Certificacion. Gestién de residuos.
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Tema 14. Organizaciéon de la produccidon en confeccién. Determinacion del
aprovisionamiento: Plan de aprovisionamiento: Necesidades, materiales componentes,
inventarios, coste de aprovisionamiento.

Tema 15. Gestion de proveedores y registro. Compras: Pedido, factura, albaran,
etcétera. Organizacion del espacio de trabajo. Almacenaje y conservacion de medios y
materiales.

Especialidad de Electronica, Audiovisual y Telecomunicacién

Tema 1. Caracterizacion de las instalaciones de infraestructuras comunes de
telecomunicaciones. Infraestructuras para sefiales de radiodifusién sonora y television,
servicio basico de telefonia y redes digitales y servicio de telecomunicaciones de banda
ancha. Normativa de aplicacién. Configuracion de infraestructuras de redes de voz y
datos con cableado estructurado. Caracterizacion de los sistemas de
telecomunicaciones. Elementos que intervienen en un sistema de comunicaciones.
Dispositivos basicos de telecomunicaciones. Amplificadores, mezcladores y osciladores.
Sintetizadores de frecuencia. Sistemas de alimentacion. Modulacién electrénica. Fuentes
de ruido en circuitos electronicos. Transmisores y receptores de radiofrecuencia. Equipos
y técnicas de medida de sefiales de radiofrecuencia. Visualizacion y analisis de sefales
de entrada y salida. Interpretacién de resultados.

Tema 2. Campos electromagnéticos. Fundamentos de electromagnetismo. Ondas
electromagnéticas. Propagacion de ondas electromagnéticas. Modos de propagacion
terrestre y via satélite. El espectro electromagnético. Bandas.

Tema 3. Antenas de transmision/recepcion. Parametros de las antenas. Tipos de
antenas, aplicaciones y caracteristicas. Elementos de las antenas. Diagramas de
radiacién. Medios guiados de transmision Transmision de sefiales eléctricas. Par de
cobre. Transmisién de sefiales electromagnéticas: cable coaxial y guia de ondas.
Transmision de senales 6pticas: fibra éptica.

Tema 4. Calidad de las sefales en lineas de transmisién de telecomunicaciones.
Sistemas de medida de sefiales eléctricas. Voltimetro, amperimetro y éhmetro. Sistemas
de medida de sefales de baja frecuencia. Osciloscopio, frecuencimetro, generador de
BF, analizador de espectros de audio, sondmetro. Sistemas de medida de sefiales de
radiofrecuencia. Analizador de espectros, generador de RF, analizador de
comunicaciones y vatimetro direccional. Equipos de medida de sefiales O&pticas.
Parametros de comprobacién de la calidad en sistemas de telecomunicaciones. Técnicas
de medida. Precauciones y normas de seguridad en el manejo de equipos de medida.

Tema 5. Evaluaciéon de la calidad de las sefales de audio y video. Principios
béasicos del sonido. Caracteristicas acusticas. Fendmenos acusticos y electroacusticos.
Magnitudes fundamentales de una sefal de audio: frecuencia, longitud de onda,
intensidad, potencia y presidon sonora, y espectro sonoro. Unidades de medida.
Respuesta en frecuencia. Digitalizacién y codificacion de sefales. Equipos y técnicas de
medida de sefiales de sonido analdgicas y digitales. Caracteristicas mas relevantes de la
sefial de video. Digitalizacién. Equipos y técnicas de medidas que se utilizan en un
sistema de video.

Tema 6. Instalaciones eléctricas Determinacién de las caracteristicas de las
instalaciones eléctricas para sistemas de telecomunicaciones. Conductores eléctricos.
Canalizaciones. Tipos de receptores. Tipos de mecanismos. Dispositivos de mando y
proteccion. Funcion. Magnetotérmico. Diferencial. Cuadros de mando y proteccién.
Simbologia normalizada en las instalaciones eléctricas. Aparatos de medida: voltimetro,
amperimetro y vatimetro. Técnicas de medicién. Reglamento electrotécnico de baja
tensién aplicado a las instalaciones de interior.

Tema 7. Puesta en servicio y mantenimiento de infraestructuras de
telecomunicaciones Montaje de conjuntos captadores de sefales. Materiales vy
herramientas para el montaje de elementos accesorios de antenas. Técnicas de montaje.
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Verificacion del funcionamiento y mantenimiento de las infraestructuras de sistemas de
telecomunicaciones.

Tema 8. Caracterizacion de equipos técnicos de sonido Micréfonos. Directividad.
Aplicaciones. Procesadores de sonido. Amplificadores. Ecualizadores. Filtros.
Generadores de efectos y mezcladores. Puertas de ruido. Procesadores de dinamica.
Compresores y expansores. Altavoces. Grabadores y reproductores de audio analégico y
digital. Interconexién de equipos de audio analdgicos y digitales. Configuraciéon de
instalaciones de sonido Sistemas de sonorizacion. Instalaciones acusticas para
diferentes recintos. Disefio de instalaciones acusticas. Sondmetro. Reverberacion.
Calculo de instalaciones acusticas.

Tema 9. Tecnologias de video analdgico y digital Formatos e interfaces de conexion
de equipos de video analdgico. Formatos e interfaces de conexién de equipos de video
digital. Compresion digital de imagenes. Configuracion de instalaciones de imagen.
Montaje y puesta en marcha de sistemas de imagen y sonido.

Tema 10. Sistemas de radiocomunicaciones. Caracterizacion de sistemas de
transmision para radio y television. Modulaciones analdgicas y digitales. Configuracion
de redes de radiofrecuencia. Sistemas de radio. Sistemas de television analdgica y
digital. Instalacion y verificacion del funcionamiento de sistemas de emisidén y
transmision.

Tema 11. Gestion de proyectos de instalaciones de telecomunicaciones.
Identificacion de la documentacion técnico-administrativa de las instalaciones.
Elaboracion de planos y esquemas de instalaciones de telecomunicaciones. Elaboracion
de presupuestos de instalaciones de telecomunicaciones. Planificacion del
aprovisionamiento para el montaje y mantenimiento de instalaciones de
telecomunicaciones Medios y equipos de proteccidon. Normativa reguladora en gestién de
residuos.

Tema 12. Puesta en servicio y mantenimiento de sistemas informaticos Técnicas de
verificacion y ajuste de sistemas. Diagndstico y localizacién de averias en ordenadores
personales. Planes de puesta en servicio de sistemas informaticos. Microinformatica.
Instalacién y reemplazo de componentes de ordenadores personales. Administracion de
sistemas Windows Instalacion y actualizacién manual y desatendida de ordenadores con
sistema operativo MS Windows en redes corporativas. Clonacion. Configuracion de
politicas. Directorio Activo. Instalacion de software. Servicios. Seguridad de sistemas
Windows. Uso de sistemas GNU/Linux Instalacion y configuracion basica de un sistema
Ubuntu GNU/Linux. Uso basico del shell. Comandos basicos de sistemas tipo Unix.

Tema 13. Redes TCP/IP Instalacién y mantenimiento de redes de area local
cableadas e inalambricas. Configuracion de red en entornos corporativos. Dispositivos
de red. Configuracién de routers y puntos de acceso. Electrénica de red y elementos
auxiliares. Planificacion y monitorizacion de redes. Cableado estructurado.

Tema 14. Averias en elementos electronicos. Reparacién y creacién de circuitos.
Evaluacion de las prestaciones de los medios guiados de transmisién. Conectores.
Técnicas de montaje, soldadura y engastado de conectores. Técnicas de empalme.

Tema 15. Caracterizacion e integracion de dispositivos de automatizacion.
Caracterizacion de sistemas empotrados y sus componentes. Sensores y actuadores.
Arduino. Raspberry Pi. Conexionado de elementos y dispositivos IP y no IP. Gestion de
incidencias Administracion de tareas y seguimiento de errores e incidencias Uso de
herramienta de gestion de incidencias. Jira.

Especialidad de Enfermeria

Tema 1. Prevencion de riesgos especificos: Manipulacion manual de cargas.
Prevencion de riesgos biolégicos (manejo de material punzante). Lavado de manos.

Tema 2. Equipos de Proteccién Individual. Vias de transmision y tipos de
aislamiento. Tema 3 Gestion de residuos sanitarios. Limpieza-Desinfeccion-Antisepsia-
Esterilizacion.
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Tema 4. Almacenaje y conservacion del material sanitario.

Tema 5. Concepto de simulacién clinica. Tipos de simuladores clinicos.
Mantenimiento y conservacion de modelos de simulacion clinica.

Tema 6. Exploracion fisica (toracica, abdominal, genitourinaria, ocular, otolégica) y
constantes vitales. Materiales necesarios.

Tema 7. Técnicas de higiene y aseo. Colocacion de cufia y botella. Manejo de la
cama hospitalaria.

Tema 8. Técnicas y dispositivos de ayuda a la movilizacion y deambulacion.
Posiciones corporales. Transporte y movilizacion de la persona. Ayudas técnicas.

Tema 9. Técnicas de soporte respiratorio. Materiales para la oxigenoterapia,
ventilacion mecanica y aspiracion de secreciones respiratorias. Canulas de
traqueostomia.

Tema 10. Alimentacion: tipos de sondas nasogastricas, nasoyeyunales, PEG.

Tema 11. Eliminacion urinaria e intestinal: tipos de sondas vesicales. Tipos de
enemas y sondas rectales. Estomas urinarios y digestivos de eliminacion.

Tema 12. Soporte vital basico. Uso del DEA. Material de soporte vital.

Tema 13. Traumatismos y heridas. Curas basicas. Drenajes. Materiales de sutura.
Tipos de vendajes.

Tema 14. Administracion de medicacién. Vias de administracion especificas:
inhalada/nebulizada, subcutanea, intradérmica, intramuscular, intravenosa. Vias venosas
periféricas y centrales.

Tema 15. Toma de muestras bioldgicas: glucemia capilar, orina, sangre venosa,
sangre arterial.

Especialidad de Farmacia

Tema 1. Organizacién y gestion de la fabricacién de productos farmacéuticos,
biotecnolégicos y afines.

Tema 2. Control, archivo y almacenamiento de productos farmacéuticos,
biotecnolégicos y afines, incluyendo resultados y registro de actividades.

Tema 3. Operaciones basicas en la industria farmacéutica, biotecnolégica y afines.

Tema 4. Principios de biotecnologia.

Tema 5. Seguridad y normas de seguridad en el manejo de muestras y equipos en la
industria farmacéutica, biotecnolégica y afines.

Tema 6. Areas y servicios auxiliares en la industria farmacéutica, biotecnolédgica y
afines.

Tema 7. Mantenimiento de materiales y equipos del laboratorio para que estén
disponibles y en perfecto estado (comprobacion de funcionamiento, calibracion, limpieza
y conservacion).

Tema 8. Técnicas de produccion farmacéutica, biotecnoldgica, y afines.

Tema 9. Manejo de documentacién y criterios de cumplimentacién de productos
farmacéuticos, biotecnoldgicos y afines.

Tema 10. Control y regulacion de productos farmacéuticos, biotecnoldgicos y afines.

Tema 11. Acondicionamiento y almacenamiento de productos farmacéuticos,
biotecnoldgicos y afines.

Tema 12. Obtencién, manipulacién, analisis y registro de productos farmacéuticos,
biotecnolégicos y afines.

Tema 13. Procedimientos de conservacion del material y equipos de productos
farmacéuticos, biotecnoldgicos y afines.

Tema 14. Preparacion, revision y actualizacion de materiales de apoyo para la
produccion farmacéutica, biotecnolégica y afines.

Tema 15. Determinaciones analiticas de parametros de productos farmacéuticos,
biotecnolégicos y afines.
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Especialidad de Farmacologia experimental

Tema 1. Experimentacion animal y principios éticos. Legislacion vigente
(RD 53/213).

Tema 2. Biologia general de los animales de experimentacion (roedores y
lagomorfos) y modelos animales de experimentacion (inducidos, modificados
genéticamente, espontéaneos, etc.).

Tema 3. Obtenciéon de muestras bioldgicas: sangre, orina, heces y otros fluidos
corporales Variables fisioldgicas y bioquimicas: analisis de parametros biologicos en
sangre y orina.

Tema 4. Métodos de anestesia, analgesia y eutanasia en roedores y lagomorfos.

Tema 5. Procedimientos experimentales en cirugia: preparaciéon del animal,
instrumental quirdrgico, suturas y cuidados postoperatorios. Biopsia y extracciéon de
tejidos.

Tema 6. Administracidon de farmacos y sustancias en animales: tépica e inhalatoria.
Técnicas de perfusion.

Tema 7. Requerimientos nutricionales de los animales de laboratorio y tipo de
dietas.

Tema 8. Preparacion de soluciones y farmacos: vehiculos, establecimiento de
dosis. Manejo y almacenamiento de farmacos: anticuerpos, farmacos fotosensibles, etc.

Tema 9. Evaluacién experimental de un farmaco in vitro: bafio de 6rganos, estudios
electrofisiolégicos, cultivos celulares, preparacion de muestras, etc.

Tema 10. Evaluacion experimental de un farmaco en la fisiologia cardiovascular:
modelos animales de hipertension, aterosclerosis. Registro de presion arterial y
parametros cardiovasculares en roedores.

Tema 11. Evaluacion experimental de un farmaco en la fisiologia digestiva y
metabdlica: evaluacion de la motilidad gastrointestinal y modelos animales de sindrome
metabdlico, obesidad y diabetes.

Tema 12. Evaluacion experimental de un farmaco en la fisiologia del dolor: modelos
animales de dolor agudo, crénico, neuropatico.

Tema 13. Ensayos de conducta animal: actividad locomotora, ansiedad, depresion,
estrés, adiccidn y sindrome de abstinencia.

Tema 14. Técnicas de desinfeccidén y esterilizacion de material de laboratorio y
quirargico.

Tema 15. Técnicas de inmunohistoquimica y biologia molecular: western-blot,
ELISAs, PCR.

Especialidad de Materiales, Mecanica y Fabricacion

Tema 1. Disoluciones. Preparacion de disoluciones. Concepto de pH: métodos de
determinacion. Calibracion y verificacion de pHimetros. Medidas de conductividad de
disoluciones. Calibracion de conductimetros.

Tema 2. Potenciostatos. Medidas potenciométricas, amperométricas vy
voltamétricas.

Tema 3. Metalografia: conceptos basicos y preparacion de muestras. Equipos de
preparacion de muestras de ensayo: descripcion y mantenimiento de embutidoras,
pulidoras y maquinas de corte.

Tema 4. Medida de masa: equipos, métodos y calibracién.

Tema 5. Medida de longitudes: equipos, métodos y calibracién.

Tema 6. Medidas de deformaciéon por extensometria de contacto y por
videoextensometria: equipos, métodos y calibracién.

Tema 7. Medidas de temperatura: equipos, métodos y calibracion.

Tema 8. Descripcion y mantenimiento de maquinas y utiles de ensayos mecanicos,
de equipos de indentacion y de equipos de tribologia.

Tema 9. Microscopios 6pticos y lupas binoculares: descripcion y mantenimiento.
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Tema 10. Hornos, muflas y camaras climaticas para tratamiento térmico vy
ambiental: descripcidn y mantenimiento.

Tema 11. Técnicas de fabricacidn mecanica: procesos de fabricacion por arranque
de viruta; procesos de fabricacion por mecanizados especiales (laser); procesos de
fabricacion por corte y conformado; procesos de fundicion y moldeo; procesos de
soldadura.

Tema 12. Técnicas de proyeccion térmica: descripcion y mantenimiento de equipos.

Tema 13. Técnicas de fabricacion aditiva: descripcidon y mantenimiento de equipos.

Tema 14. Conceptos basicos de electronica y automatica aplicados a laboratorios
de materiales, mecanica y fabricacion.

Tema 15. Conceptos basicos de neumatica e hidraulica aplicados a laboratorios de
materiales, mecanica y fabricacion.

Especialidad de Odontologia

Tema 1. Anatomia basica de los huesos maxilares.

Tema 2. Estructuras anatémicas de la cavidad oral. Funciones.

Tema 3. Morfologia basica dental, clasificacion y codificacion de los dientes.

Tema 4. Histologia dental: esmalte y complejo dentino-pulpar.

Tema 5. Histologia de los tejidos dseo, periodontal y mucosa oral.

Tema 6. Instrumental y material basico utilizado en Odontologia.

Tema 7. Procesamiento citoldgico y tisular.

Tema 8. Preparacion de muestras biolégicas para su observacién con microscopia
Optica.

Tema 9. Preparacion de muestras biolégicas para su observacién con microscopia
electrénica de barrido.

Tema 10. Preparacién de muestras bioldgicas para su observacion con microscopia
electrénica de trasmision.

Tema 11. Composicion y estructura de los principales materiales dentales:
adhesivos dentinarios, resinas compuestas, ceramicas, materiales bioceramicos e
implantes dentales.

Tema 12. Ensayos sobre propiedades fisico-mecanicas de los materiales
odontoldgicos y de las interfases generadas: resistencia a la flexién, a la compresion, a
la traccion, a la torsién, moédulo de elasticidad, sorcion y solubilidad, micro y
nanofiltracién.

Tema 13. Métodos de envejecimiento de los materiales dentales y las interfases
adhesivas.

Tema 14. Mantenimiento del equipamiento odontoldgico principal: lamparas de
fotopolimerizacién, instrumental rotatorio, turbina, contraangulo y multiplicador.

Tema 15. Principales procedimientos de desinfeccion y esterilizacion en
Odontologia.

Especialidad de Psicologia

Tema 1. Aplicaciones ofimaticas (1). Instalacién y manejo de procesadores de
textos, hojas de calculo, presentaciones, bases de datos.

Tema 2. Aplicaciones ofimaticas (2). Manipulacién de imagenes y videos y de
contenido interactivo.

Tema 3. Generacion de contenidos didacticos para plataformas de eLearning.

Tema 4. Montaje y mantenimiento de equipos.

Tema 5. Aplicaciones web. Conocimiento y manejo de HTML, CSS, JavaScript,
aplicaciones web 2.0 (blogs, wiki, podcast, etc.).

Tema 6. Instalacion de servidores de aplicaciones web, conocimiento e instalacion
de gestores de contenido.
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Tema 7. Conocimiento de sistemas de gestiéon de aprendizaje a distancia,
videoconferencias y aplicaciones similares.

Tema 8. Seguridad informatica. Copias de seguridad e imagenes de respaldo,
seguridad del sistema y seguridad de red, cortafuegos, seguridad en la conexion a
internet, sistemas de identificacion.

Tema 9. Software especializado (1). Conocimiento y manejo de E-prime,
Presentation, STIM y aplicaciones similares.

Tema 10. Software especializado (2). Conocimiento y manejo de Matlab, SPSS,
ATLAS.ti y aplicaciones similares.

Tema 11. Software especializado (3). Conocimiento y manejo de NUD*IST,
MASQDA y aplicaciones similares.

Tema 12. Registros psicofisiolédgicos para adquisicion de sefiales periféricas y
centrales. Preparacion de material en la realizacion de registros psicofisiolégicos.

Tema 13. Anatomia cerebral. Preparacion de modelos anatomicos cerebrales,
reales y simulados, asi como los cortes correspondientes a cada funcién cerebral
explorada.

Tema 14. Manejo de tecnologia para la evaluacién cuantitativo-sensorial del dolor.
Puesta a punto y utilizacion de instrumentos para la evaluacion del dolor desde la
perspectiva psicofisica: algémetro, termo-test, pin-prick, etc.

Tema 15. Biblioteconomia y documentacion. Organizacién, cuidado y manejo de
material documental, tanto en formato fisico como digital, especialmente cuestionarios y
baterias de tests de tipo estandarizado.

Especialidad de Telematica

Tema 1. Fundamentos de redes de ordenadores. Conceptos generales.
Encapsulacion de protocolos. Los protocolos TCP/IP y su relacion con el modelo OSI.
Modelo de comunicaciones cliente/servidor, modelo P2P. Latencia y throughput. Calidad
de servicio en Redes IP. Herramientas de monitorizacién y control de trafico en sistemas
tipo Unix: iperf, tc. Diffserv. MPLS. Streaming en redes IP.

Tema 2. Redes TCP/IP: Nivel de enlace. Protocolo Ethernet y derivados.
Direcciones MAC. Redes inalambricas. Dispositivos de interconexion de redes.
Configuracion de switches/routers. Configuracién de VLANs. Configuracién de STP.
Configuracion de dispositivos de redes inaldmbricas.

Tema 3. Nivel de red. Protocolo IP. Formato de datagramas. Direcciones IP.
Subredes y mascaras. Interconexion de subredes. ARP. ICMP.Redes TCP/IP: Routing.
Tablas de routing. Rutas estaticas. Routing dinamico: OSPF, BGP. Nivel de transporte.
Comunicacién extremo a extremo. Protocolo UDP. Datagramas UDP. Protocolo TCP.
Control de congestion en TCP. Nivel de aplicacion. Protocolo DNS. Mapas DNS.
Protocolo HTTP. Caché y proxy. Cookies. Servicios comunes de nivel de aplicacion en
sistemas de tipo Unix. Configuracion de servidores de DNS en GNU/Linux.

Tema 4. Seguridad. Cifrado simétrico y asimétrico. Resumenes seguros,
certificados digitales y firma electronica. Seguridad en redes TCP/IP. TLS. HTTPS.
Seguridad perimetral y configuracién de cortafuegos con iptables. Configuracion de NAT
y VPN. SSH. Inspeccién del trafico de red con Wireshark. Conocimiento basico de
tecnologias anti-malware.

Tema 5. Bases de datos. Modelo Entidad-Relacion. Normalizacion. Disefio de
esquemas. Lenguaje de consulta SQL. Instalaciéon y configuracion de sistemas gestores
de bases de datos. MySQL. PostgreSQL.

Tema 6. Fundamentos de sistemas operativos. Arquitectura del sistema. Modos de
virtualizacion. Cargadores y arranque del sistema. Componentes de un sistema operativo
de tipo Unix. Procesos y memoria. Formato de datos. Almacenamiento y sistemas de
ficheros en sistemas de tipo Unix.

Tema 7. Ubuntu GNU/Linux: Mantenimiento en grandes instalaciones. Instalacion y
actualizacion. Configuracion y uso de Puppet y Ansible. Clonacién. Configuracién DHCP.
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Arranque por red por PXE/TFTP. Uso del sistema de paquetes APT. Mantenimiento de un
repositorio APT. Instalacién de software desde su cddigo fuente. Administraciéon de
recursos. Inspeccion del sistema. Gestion de procesos. Configuracion del nucleo y sus
modulos. Planificacion de tareas. Comandos de administracion del sistema. Demonios.
Monitorizacion y auditoria de bitacoras del sistema. Usuarios y control de acceso.

Tema 8. Directorio activo. Fundamentos basicos de Active Directory. Integracion
con sistemas GNU/Linux. Instalacién y configuracion de OpenLDAP. Gestion de usuarios
con LDAP.

Tema 9. Programacién de scripts. Uso de los shells bash y sh. Progamacion de
scripts. Comandos avanzados y pipelines. Expresiones regulares. Pipelines y filtros.
Programacion de scripts de administracion basicos en los lenguajes Python y Perl.

Tema 10. Almacenamiento. Configuracion de clientes y servidores de sistemas de
ficheros en red NFS y SMB/CIFS en GNU/Linux. Gestién de particiones y volimenes
l6gicos. RAIDon Configuracion de copias de seguridad. Sistemas SAN y NAS.

Tema 11. Gestion de sistemas de control de versiones. Instalacién y configuracion
de repositorios git. Instalaciéon y configuracién de Gitlab. Instalaciéon y configuracion de
subversion.

Tema 12. Tecnologias de virtualizacion. Instalacion y configuracion de maquinas
virtuales VirtualBox y VMWare. Creacion y distribucion de imagenes. Instalacion vy
configuracion de contenedores en GNU/Linux. Docker.

Tema 13. Administracién de servicios de red. Impresion en red. Acceso remoto.
Instalacion y configuracion de servidores web. Administracion de wiki. Administracion del
gestor de contenidos Wordpress. Administracion de servidores de correo electrénico y
listas de correo. Administracion de sistemas de gestion de reservas MRBS.

Tema 14. Desarrollo de aplicaciones web. XML. HTML. HTML5. CSS. Desarrollo de
aplicaciones web en entornos tipo Django, Rails o Angular.js. Gestiéon de incidencias.
Administracion de tareas y seguimiento de errores e incidencias Uso de herramienta de
gestion de incidencias. Jira.

Tema 15. Hardware. Microinformatica. Monitorizacion y diagnéstico de fallos
hardware en ordenadores personales y dispositivos de red. Instalacion y reemplazo de
componentes. Montaje de sistemas en racks. Gestion de sistemas de alimentacion
ininterrumpida (SAIl). Caracterizaciéon e integracion de dispositivos de automatizacion.
Caracterizacion de sistemas empotrados y sus componentes. Sensores y actuadores.
Arduino. Raspberry Pi. Conexionado de elementos y dispositivos IP y no IP.

Especialidad de Tecnologia Aeronautica

Tema 1. Fundamentos de electricidad: Generacion. Fuentes de corriente continua.
Circuitos de corriente continua. Resistencia y resistores. Potencia. Capacidad y
condensadores.

Tema 2. Magnetismo. Inductancia e inductores. Teoria del motor/generador de
corriente continua. Teoria de corriente alterna. Fundamentos de la corriente monofasica y
la trifasica. Circuitos resistivos, capacitivos e inductivos. Transformadores. Generadores
de corriente alterna. Motores de corriente alterna.

Tema 3. Diodos. Transistores. Circuitos integrados. Placas de circuitos impresos.
Servomecanismos. Sistemas de instrumentos electronicos. Sistemas de numeracion.
Conversiones entre sistemas. Conversion de datos. Buses de datos. Circuitos légicos.
Aplicaciones utilizadas en sistemas de aeronaves, diagramas esquematicos.

Tema 4. Estructura basica de un ordenador. Tecnologia informatica aplicada a
sistemas de aeronaves. Fibra optica. Indicadores visuales electronicos. Dispositivos
sensibles a cargas electrostaticas. Control de gestion de software. Entorno
electromagnético. Influencia de los fendmenos electromagnéticos en el mantenimiento
de sistemas electronicos. Sistemas tipicos electronicos/digitales en aeronaves.

Tema 5. Materiales de aeronaves — Ferrosos y no ferrosos. Compuestos y no
metalicos. Caracteristicas, propiedades, conservacién, mantenimiento y reparacion.
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Corrosioén. Dispositivos de fijacion. Roscas de tornillos. Pernos, esparragos y tornillos.
Tuercas. Dispositivos de cierre. Tuberias y empalmes. Resortes. Cojinetes.
Transmisiones. Cables de mando. Cables eléctricos y conectores.

Tema 6. Herramientas. Tipos, manejo, utilizacién y conservacién de herramientas
de medicion de precision. Equipos. Métodos de lubricacion. Planos, diagramas y normas.
Ajustes y tolerancias. Remaches. Tuberias y tubos flexibles. Manipulacién de material.
Trabajos con chapas de metal, incluido su curvado y conformado. Materiales compuestos
y no metalicos. Practicas de unién. Unidon mediante adhesivo. Técnicas de desmontaje,
inspeccion, reparacion y montaje. Técnicas de diagndstico de averias.

Tema 7. Equipos de comprobaciéon general de aviénica. Funcionamiento, funcién y
utilizacion de equipos de comprobacién general de avidnica. Sistemas de interconexion
de cableado eléctrico (EWIS). Técnicas de proteccion de cables. Soldadura autdégena,
soldadura fuerte, soldadura blanda.

Tema 8. Masa y centrado de aeronaves. Pesaje de la aeronave. Mayordomia y
hangaraje de aeronaves. Procedimientos de mantenimiento, modificacién, almacenaje,
certificacion y puesta en servicio.

Tema 9. Aerodinamica basica. Teoria del vuelo. Estabilidad y dinamica de vuelo.
Estabilidad longitudinal, lateral y direccional (activa y pasiva).

Tema 10. Legislacion aeronautica. Normativa internacional y europea. Operaciones
aéreas. Programa de mantenimiento de la aeronave. Certificacion de aeronaves,
componentes y equipos. Mantenimiento de aeronavegabilidad.

Tema 11. Sistemas eléctricos Sistemas de instrumentacion/avidnica. Suministro
eléctrico. Luces. Aviénica modular integrada. Sistemas de mantenimiento a bordo.
Sistemas de cabina. Sistemas de informacion.

Tema 12. Aerodinamica, estructuras y sistemas de mandos de vuelo de aviones
con motor de turbina. Teoria de vuelo. Estructuras de células. Estructura de la célula.
Mandos de vuelo.

Tema 13. Sistemas hidraulicos, neumaticos y tren de aterrizaje del avion. Tren de
aterrizaje. Sistemas de combustible. Potencia hidraulica. Aire acondicionado vy
presurizacion de cabina. Sistemas neumaticos y de vacio. Sistemas de oxigeno, aguas y
proteccion de aviones. Oxigeno. Proteccion contra incendios. Proteccion contra el hielo y
la lluvia. Agua/aguas residuales. Equipamiento y accesorios.

Tema 14. Motores de turbinas de gas. Fundamentos. Rendimiento del motor.
Compresores. Seccidon de combustidon. Seccién de turbina. Escape. Cojinetes y juntas.
Lubricantes y combustibles. Sistemas de aire. Sistemas de arranque y encendido.
Sistemas de indicacién del motor. Sistemas de aumento de potencia. Motores
turbohélice. Motores turboeje. Unidades de potencia auxiliar. Instalaciones de grupos
motopropulsores. Sistemas de proteccién contra incendios. Almacenamiento y
conservacion de motores.

Tema 15. Hélices. Fundamentos. Estructura de la hélice. Control del paso de la
hélice. Sincronizacién de la hélice. Proteccion antihielo de la hélice. Mantenimiento de la
hélice. Almacenamiento y conservacion de hélices.

Especialidad de Tecnologia Electrénica

Tema 1. Técnicas, procesos de montaje y mantenimiento de equipos electrénicos.

Tema 2. Teoria de circuitos. Analisis de circuitos en corriente continua y en corriente
alterna.

Tema 3. Componentes electréonicos basicos: componentes pasivos, diodos,
transistores y amplificadores.

Tema 4. Medidas eléctricas. Potenciométricas, amperométricas y voltamétricas.

Tema 5. Circuitos electrénicos analégicos y digitales. Disefio, desarrollo y medida.
Conversion AD/DA.

Tema 6. Instrumentacion electrénica: sensores, actuadores. Sistemas de
adquisiciéon de datos y control. Equipos microprogramables.
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Tema 7. Sistemas eléctricos trifasicos. Sistemas de potencia. Maquinas eléctricas.

Tema 8. Sistemas de automatizacion industrial: configuracién, puesta en marcha y
mantenimiento.

Tema 9. Controladores légicos programables (PLC). Programacion vy
mantenimiento.

Tema 10. Conceptos basicos de comunicaciones industriales. Protocolos de bus de
campo y Ethernet Industrial.

Tema 11. Robdtica industrial: puesta en marcha, programaciéon y mantenimiento de
robots manipuladores industriales.

Tema 12. Fabricacion placas impresas. Fabricacion 3D.

Tema 13. Conceptos basicos de sistemas mecatronicos, instalaciones fotovoltaicas,
optoelectronica y sistemas foténicos.

Tema 14. Conceptos basicos de programacion, bases de datos y desarrollo web.

Tema 15. Inglés técnico.
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ANEXO Il

Solicitud de admision a las pruebas selectivas

DATOS DE LA CONVOCATORIA:

1. CUERPO/ESCALA 2. FORMA DE ACCESO 3. FECHA ANUNCIO BOCM 4. DISCAPACIDAD %

5. RESERVA PARA DISCAPACITADOS | 6. EN CASO DE MINUSVALIA O DISCAPACIDAD MOTIVO Y ADAPTACION QUE SE SOLICITA

[ s ] [ NO |
DATOS PERSONALES:
7. NIF/NIE 8. PRIMER APELLIDO 9. SEGUNDO APELLIDO 10. NOMBRE
11. FECHA NACIMIENTO | 12. NACIONALIDAD 13. TITULACION ACADEMICA (exigida en la convocatoria)
14. DOMICILIO: CALLE O PLAZA Y NUMERO 15. DOMICILIO: MUNICIPIO 16. DOMICILIO: PROVINCIA
17. CODIGO POSTAL | 18. DOMICILIO: PAIS 19. TELEFONO 20. DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO

DATOS A CONSIGNAR SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

A. B. C.

DOCUMENTOS QUE SE ACOMPANAN

El abajo firmante solicita ser admitido al proceso selectivo a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que retne las condiciones exigidas para
ingreso a la Funcion Publica y las especialmente sefialadas en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

De conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente sobre proteccion de datos de caracter personal, le informamos de que sus datos personales se van a incorporar al sistema de tratamiento de
datos de la Universidad Rey Juan Carlos. El tratamiento tiene como finalidad el cumplimiento de los fines relativos al desarrollo de las funciones y competencias propias del responsable del tratamiento.
En concreto, estas finalidades estan relacionadas con las competencias de gestion de procesos selectivos de la Universidad Rey Juan Carlos. Los datos personales recogidos seran conservados durante
el tiempo necesario para el cumplimiento de los fines anteriormente mencionados. Los datos personales son tratados en el ejercicio de los poderes publicos que la Universidad Rey Juan Carlos tiene
conferidos, en aplicacion de la Ley Organica de Universidades. La Universidad Rey Juan Carlos cedera los datos a las Administraciones publicas que por Ley requieran conocer la informacion para
la prestacion del servicio publico. El interesado podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, limitacion de tratamiento, supresion, portabilidad y a impugnar las decisiones individuales
automatizadas que le puedan afectar. Para ello, podra remitir un escrito a la direccion abajo referida o un correo electronico a la direccion protecciondedatos@urjc.es. Puede ampliar esta informacion
mediante la consulta en la pagina web de cada tratamiento de la Universidad Rey Juan Carlos.

Fdo. El Solicitante

Sr. Rector Magfco. de la Universidad Rey Juan Carlos.
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Tribunales calificadores
Especialidad de Analisis y Control de Calidad de los Alimentos
Tribunal titular

Presidenta: Dofia Sonia Morante Zarcero.
Vocales:

Don Damian Pérez Quintanilla.
Don Raul Sanz Martin.
Dofia M.? Isabel Sierra Alonso.

Secretario: Dofa M.2 Isabel Gémez Redondo.

Tribunal suplente

Presidenta: Dofia M.? José Lopez Mufoz.
Vocales:

Don Radul Molina Gil.
Don Arturo Vizcaino Madridejos.
Dona Gemma Vicente Crespo.

Secretario: Don José M.? Sanz Gémez.

Especialidad de Analisis Quimico y Energias Renovables
Tribunal titular

Presidenta: Dofia Gemma Vicente Crespo.
Vocales:

Dofa Amaya Arencibia Villagra.
Dofia M.? Victoria Morales Pérez.
Don Jose Iglesias Moran.

Secretario: Dofia M.2 Mercedes Castafio Pascual.

Tribunal suplente

Presidenta: Dofia Carmen Martos Sanchez.
Vocales:

Don Juan José Espada Sanjurjo.
Don Javier Marugan Aguado.
Don Juan Antonio Melero Hernandez.

Secretario: Dofia Elena Rodriguez Barcia.

Especialidad de Anatomia Patolégica y Experimentacién Animal
Tribunal titular

Presidente: Don Andrés Lépez Miron.
Vocales:

Don Ismael Velasco Gonzalez.
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Don Carlos Gémez Fernandez.
Dofia Carmen Forcé Redondo.

Secretario: Don José M.2 Sanz Gémez.

Tribunal suplente

Presidente: Don Dario Sanchez Villar.
Vocales:

Dona Nazaret Alonso Fernandez.
Don Juan José Palomo Aller.
Dona M.2 Dolores Vialas Gonzalez.

Secretario: Dofia M.2 Mercedes Castafio Pascual.

Especialidad de Biodiversidad ex-situ, Instalaciones y Cultivos

Tribunal titular

Presidente: Don Luis Giménez Benavides.
Vocales:

Dora Consuelo Iriarte Campo.
Don Emilio Lain Tabernero.
Don Rubén Milla Gutiérrez.

Secretario: Dofia Elena Rodriguez Barcia.

Tribunal suplente

Presidenta: Dofia Rosa M.? Viejo Garcia.
Vocales:

Don José Miguel Espadero Guillermo.
Don Oscar Padrino Diaz.
Dofia Silvia Matesanz Garcia.

Secretario: Dofia M.? Isabel Gémez Redondo.

Especialidad de Biologia Experimental

Tribunal titular

Presidente: Don Marcelino de la Cruz Rot.
Vocales:

Dona Ana M. Millanes Romero.
Dona Carmen Garrido Goémez.
Dona Silvia Matesanz Garcia.

Secretario: Dofa M.? Isabel Gomez Redondo

Tribunal suplente

Presidente: Don Adrian Escudero Alcantara.
Vocales:

Dofia Maria Prieto Alvaro.
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Dora Consuelo Iriarte Campo.
Dofa Myriam Catala Rodriguez.

Secretario: Dofia Elena Rodriguez Barcia.

Especialidad de Ciberseguridad, Robdtica, Domdtica y Videojuegos
Tribunal titular

Presidente: Dofia Marta Beltran Pardo.
Vocales:

Don José San Martin Lépez.
Dofia Cristina Conde Vilda.
Don Enrique Ruiz Garate.

Secretario: Don José M.? Sanz Gémez.

Tribunal suplente

Presidente: Dofa Sofia Bayona Beriso.
Vocales:

Don Luis Rincén Céreoles.
Don Miguel Albarran Sanchez.
Dofia Tamara Prieto Sanchez.

Secretario: Dofia M.2 Mercedes Castafio Pascual

Especialidad de Comunicacién Audiovisual
Tribunal titular

Presidente: Don Mario Rajas Fernandez.
Vocales:

Dofia Belén Puebla Martinez.

Don Antonio Dominguez Torreadrado.
Dofa Isabel Garcia Garcia.

Secretario: Dofia Elena Rodriguez Barcia.

Tribunal suplente

Presidente: Don Rafael Gémez Alonso.
Vocales:

Dofia Edisa Mondelo Gonzalez.
Dora Concepcion Mateos Martin.
Don David Pérez Redondo.

Secretario: Dofia M.2 Isabel Gémez Redondo.
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Especialidad de Deportes
Tribunal titular

Presidente: Don Fernando del Villar Alvarez.
Vocales:

Don Alexander Gil Arias.
Dona Diana Amado Alonso.
Don Borja Gofii Lépez de Armentia.

Secretario: Dofia Elena Rodriguez Barcia.

Tribunal suplente

Presidente: Don Alfonso Jiménez Gonzalez.
Vocales:

Don Miguel Angel Fernandez del Olmo.
Don Pedro Jiménez Reyes.
Dofa M.2 Lourdes Pérez da Costa.

Secretario: Dofia M.? Isabel Goémez Redondo.

Especialidad de Disefio y Moda
Tribunal titular

Presidente: Dofia M.? Luisa Delgado Jalén.
Vocales:

Don Tomas Zarza Nufiez.
Dofia M.2 Luisa Gomez del Pulgar Tévar.
DonAa Gregoria Madrigal Esparcia.

Secretario: Dofia M.2 Mercedes Castafio Pascual.

Tribunal suplente

Presidente: Dofa Araceli Rodriguez Mateos.
Vocales:

Dona Sabrina Martinot.
Dona Esther Gonzalez Hermoso de Mendoza.
Dona Elena de los Rios Jiménez.

Secretario: Dofia Elena Rodriguez Barcia.

Especialidad de Electronica, Audiovisual y Telecomunicacion
Tribunal titular

Presidente: Don Antonio Caamafio Fernandez.
Vocales:

Don Oscar Barquero Pérez.
Dofia Isabel Garcia Garcia.
Don Salvador Garcia Pérez.
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Tribunal suplente

Presidente: Don Eduardo Morgado Reyes.
Vocales:

Dofa Rebeca Goya Esteban.
Dofia M.2 Antonia Liberal Liberal.
Don Miguel Albarran Sanchez.

Secretario: Don José M.2 Sanz Gémez.

Especialidad de Enfermeria
Tribunal titular

Presidente: Don Dario Sanchez Villar.
Vocales:

Dona Beatriz Santamaria Hernandez.
Don Juan José Palomo Aller.
Dona M.2 Dolores Vialas Gonzalez.

Secretario: Dofia M.2 Mercedes Castario Pascual.

Tribunal suplente

Presidente: Don Andrés Lopez Mirdn.
Vocales:

Don Ismael Velasco Gonzalez.
Dona Nazaret Alonso Fernandez.
Dofia Carmen Forcé Redondo.

Secretario: Don José M.2 Sanz Gémez.

Especialidad de Farmacia
Tribunal titular

Presidente: Don Dario Sanchez Villar.
Vocales:

Dofa Beatriz Santamaria Hernandez.
Don Juan José Palomo Aller.
Dona M.2 Dolores Vialas Gonzalez.

Secretario: Dofia M.2 Mercedes Castafio Pascual.

Tribunal suplente

Presidente: Don Andrés Lopez Mirdn.
Vocales:

Don Ismael Velasco Gonzalez.
Dona Nazaret Alonso Fernandez.
Dofia Carmen Forcé Redondo.

Secretario: Don José M.2 Sanz Gémez.
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Especialidad de Farmacologia Experimental
Tribunal titular

Presidente: Don Andrés Lopez Mirdn.
Vocales:

Don Ismael Velasco Gonzalez.
Dona Nazaret Alonso Fernandez.
Dona Carmen Forcé Redondo.

Secretario: Don José M.2 Sanz Gémez.

Tribunal suplente

Presidente: Don Dario Sanchez Villar.
Vocales:

Dona Beatriz Santamaria Hernandez.
Don Juan José Palomo Aller.
Dona M.2 Dolores Vialas Gonzalez.

Secretario: Dofia M.2 Mercedes Castario Pascual.

Especialidad de Materiales, Mecanica y Fabricacion
Tribunal titular

Presidente: Don Jesus Rodriguez Pérez.
Vocales:

Dona Alicia Salazar Lopez.
Dofa Ménica Campo Gémez.
Dofa M.? Victoria Utrilla Esteban.

Secretario: Don José M.? Sanz Gémez.

Tribunal suplente

Presidenta: Dofia M.2 Teresa Goémez del Rio.
Vocales:

Don Alvaro Rico Garcia.
Dofia M.2 Dolores Lopez Gonzalez.
Don Alberto Jiménez Suarez.

Secretario: Dofia Elena Rodriguez Barcia.

Especialidad de Odontologia
Tribunal titular

Presidente: Don Dario Sanchez Villar.
Vocales:

Dona Beatriz Santamaria Hernandez.
Don Juan José Palomo Aller.
Dona M.2 Dolores Vialas Gonzalez.
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Tribunal suplente

Presidente: Don Andrés Lopez Mirén.
Vocales:

Don Ismael Velasco Gonzalez.
Dofia Nazaret Alonso Fernandez.
Dofia Carmen Forcé Redondo.

Secretario: Don José M.2 Sanz Gémez.

Especialidad de Psicologia
Tribunal titular

Presidente: Don Andrés Lépez Mirén.
Vocales:

Don Ismael Velasco Gonzalez.
Dona Nazaret Alonso Fernandez.
Dona Carmen Forcé Redondo.

Secretario: Don José M.? Sanz Gémez.

Tribunal suplente

Presidente: Don Dario Sanchez Villar.
Vocales:

Dofia Beatriz Santamaria Hernandez.
Don Juan José Palomo Aller.
Dofia M.2 Dolores Vialas Gonzalez.

Secretario: Dofla M.2 Mercedes Castano Pascual.

Especialidad de Telematica
Tribunal titular

Presidente: Don José Centeno Gonzalez.
Vocales:

Don Enrique Soriano Salvador.
Dofia Isabel Garcia Garcia.
Don Salvador Garcia Pérez.

Secretario: Dofia M.? Isabel Goémez Redondo.

Tribunal suplente

Presidente: Don Jesus Gonzalez Barahona.
Vocales:

Don Francisco Martin Rico.
Dofia M.2 Antonia Liberal Liberal.
Don Miguel Albarran Sanchez.

Secretario: Don José M.2 Sanz Gémez.
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Especialidad de Tecnologia Aeronautica
Tribunal titular

Presidente: Don Javier Simé Reigadas.
Vocales:

Don Luis Cadarso Morga.
Dona Isabel Garcia Garcia.
Don Salvador Garcia Pérez.

Secretario: Dofa M.? Isabel Gomez Redondo.

Tribunal suplente

Presidente: Don Eduardo Morgado Reyes.
Vocales:

Dofa Rebeca Goya Esteban.
Dofa M.2 Antonia Liberal Liberal.
Don Miguel Albarran Sanchez.

Secretario: Don Jose M.? Sanz Gémez.

Especialidad de Tecnologia Electrénica
Tribunal titular

Presidente: Don Diego Martin Martin.
Vocales:

Dofia Belén Arredondo Conchillo.
Dofia Beatriz Romero Herrero.
Don Luis Miguel Garcia Gonzalez.

Secretario: Dofia Elena Rodriguez Barcia.

Tribunal suplente

Presidenta: Dofia M.2 Isabel Sierra Alonso.
Vocales:

Don Juan Antonio Hernandez Tamames.
Don Norberto Malpica Gonzalez de Vega.
Don Emilio Lain Tabernero.

Secretario: Dofia M.2 Mercedes Castafio Pascual.
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ANEXO IV

Declaracién jurada

o) o L[] o - TSRS con
o o]0 0171 o T =T o TR y documento nacional de
iIdeNtidad NUMEIO ......oveiiiiieeee e e a e e , declara bajo

juramento o promete, a efectos de ser nombrado funcionario de carrera de la Escala de
Oficial de Oficios de la Universidad Rey Juan Carlos, no hallarse en ninguna de las
situaciones sefaladas en el articulo 56.d) del Real Decreto Legislativo 5/2015, del
Estatuto Basico del Empleado Publico, el cual indica como requisito de acceso a la
Funcion Publica del deber de:

«No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitaciéon absoluta o especial para empleos
0 cargos publicos por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de
funcionario, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del
personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.»
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